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Ata da 3822 Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Satude de Tatui

As dezoito horas e trinta minutos do dia cinco de dezembro de dois mil e vinte e
quatro, estiveram reunidos na sala de reunido do Conselho Municipal de Saude, os
Conselheiros: Dra. Juliana Hoffmann de Camargo, Alessandra Floriano da Silva Oliveira,
Alexandra Maria Pontes, Ana Francisca Camargo, Dra. Elizabeth Cristina Camargo, Erica
Rodrigues Soares, Marcelo Francisco Fogaca, Maria do Carmo de Campos Dr. Olivio
Zanetti Junior, Poliana Taveira dos Santos, Regina Camargo Bevevino, Rita Corradi de
Azevedo e Julia Marques de Souza, Suplente de Erivaldo Gongalves de Oliveira Junior.
Com falta: Antonio David Julian e Hilton Sarubo Bueno de Paula. A Presidente, Dra.
Juliana, deu boas-vindas a todos os presentes € inicia a pauta do dia, com a Enfermeira
Olga apresentando o PAS - Programagdo Anual de Saude 2025. Ao final da
apresentagéo, a Conselheira Maria do Carmo pediu a palavra a Presidente que, autorizou
a fala: “Como Coordenadora deste Programa, pe¢o a inclusao dos seguintes itens no PAS:
Priorizagdo do Teste do Pezinho na Sadde da Crianga; Treinamentos para 0s profissionais;
exigéncia do laudo do teste nas matriculas das creches e campanhas de divulgacado e
conscientizagdo sobre a importancia do Teste do Pezinho. Ressalto que nunca foi dado a
devida aten¢do e importancia a este tao necessario exame e aos profissionais envolvidos.”
Apods a apresentacao, a Secretaria Executiva do Conselho, Maria Antonia, faz a leitura
dos oficios enviados e recebidos. Oficios Enviados: Oficio n° 055/2024-CMST:
Encaminhando ao Secretario de Saude, solicitagao da Comissdo de Redagéo e Justica,
referente a esclarecimentos acerca da execugdo do Programa Santa Casa Sustentavel.
Oficios Recebidos: Oficio n° 2787/2024-GS: Encaminhando o PAS — Programa Anual
de Saude 2025, para analise, aprovagao € parecer. Oficio n° 2827/2024-GS:
Encaminhando prestagdo de contas do Convénio Santa Casa Sustentavel, dos anos 2021
e 2022, devidamente impressas € encadernadas, para analise, aprovagao € parecer.
Oficio n° 2878/2024-GS: Encaminhando resposta ao oficio n° 055/2024-CMST, onde a
Comissdao de Redacdo e Justica solicita esclarecimentos acerca da execugdo do
Programa Santa Casa Sustentavel. Prosseguindo com a Ordem do Dia: 1) Leitura e
aprovagado do parecer da Comissao Técnica/Cientifica referente ao PAS 2025: “Apés
analise, a relagdo das diretrizes, metas e indicadores apresentados é condizente com as
premissas do Ministério da Saude, desta feita, a presente Comissao é favoravel a presente
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fim que, foram analisados somente os quesitos técnicos apresentados - sendo esta a
premissa da Comissao Técnica/Cientifica — cabendo as demais Comissées deste nobre
Conselho as avaliagGes financeiras e juridicas.” 2) Leitura e aprovacao do parecer da
Comissao de Finangas referente ao PAS 2025: “Apés andlise de toda documentagao
apresentada, nao foram encontrados quaisquer 6bices relativos aos documentos enviados.
Desta forma, diante de tudo que fora apresentado, a Comissdo de Financas opina pela
aprovagao das contas enviadas, cabendo destacar que a responsabilidade e a veracidade
dos demonstrativos pertencem aos seus elaboradores e gestores.” A Presidente colocou
em votagao os pareceres para aprovagao do PAS 2025 e foram aprovados por todos os
presentes. Programacgao Anual de Saude - PAS 2025 - aprovado pelo Plenario.
3) Leitura e aprovagéo do parecer da Comisséo de Redagao e Justica sobre o Programa

Santa Casa Sustentavel: “Seguindo as normas regimentais, os integrantes da Comisséo de Redacéo e
Justi¢a se reuniram no dia quatro de novembro de dois mil e vinte e quatro (04/1 1/2024), as 18 horas e 30
minutos, com o objetivo de analisar e emitir parecer sobre 0 PROGRAMA SANTA CASA SUSTENTAVEL
decorrente do Convénio n° 249/2020 celebrado entre o Estado de Sdo Paulo e o Municipio de Tatui e Termo de
Convénio n° 003/2023, celebrado entre o Municipio de Tatui e a Santa Casa de Misericérdia de Tatui, que tem
por objetivo o repasse de recursos relativos ao programa Santa Casa Sustentavel, bem como ao plano de
trabalho sob n° 17067. Seguem as observagdes pertinentes: |- Convénio n® 249/2020 - Estado de Sio Paulo e
Municipio de Tatui: O convénio assinado em 24/01/2020 tem como objetivo fortalecer as agoes e servigos de
salide oferecidos aos usuarios do SUS na regido de Tatui, incluindo a transferéncia de recursos financeiros
para custeio de servigos hospitalares. A parceria envolve a Prefeitura de Tatui e o Estado de Séo Paulo, visando
a criagao de uma rede de atendimento hospitalar de média e alta complexidade. Para execu¢ao do convénio foi
destinado recurso financeiro no montante global de R$ 4.249.056,00 dividido em 48 parcelas de R$ 88.522,00,
tendo inicio em 25/06/2020 e encerramento em 24/01/2024, conforme demonstrativo dos pagamentos, recebido e
analisado por essa Comissdo. O convénio define obrigagées e repasses financeiros, mas nao menciona um
prazo limite ou um dado preciso para que o municipio oficializasse o convénio com o hospital. O convénio
impde ao Municipio algumas obrigagées: Manter as condigbes técnicas adequadas para atender os usudrios
do SUS e assegurar a qualidade dos servigos prestados, conforme as metas estabelecidas: Administrar e
aplicar os recursos financeiros recebidos exclusivamente na execugio do convénio, garantindo que os valores
sejam movimentados em uma conta bancéria especifica e nica, aberta no Banco do Brasil; Fornecer
informagées e relatorios periodicos sobre a execugao dos servigos, incluindo prestagao de contas parcial e
final, com detalhamento das despesas, relatorios de atividades, e justificativas para eventuais metas nio
alcangadas; Assegurar a transparéncia ao manter um portal de acesso publico com dados sobre a parceria e
uma lista das pessoas juridicas contratadas para execugio dos servicos; Respeitar as restricoes de uso dos

recursos, vedando préticas como a utilizagéo dos valores para outros fins que nao os previstos no objeto do

Av. Conego Jodo Climaco n® 140 - centro — CEP: 18270-900- Tatui - SP
Fone: (15) 3305-8855




CONSELHO MUNIC'IPAL DE SAUDE
TATUI/SP

Lei Municipal 2679/93 - 4805/13

convénio, pagamentos a pessoas ndo vinculadas diretamente ao convénio, entre outras praticas restritivas
especificadas no documento; Responsabilizar-se por quaisquer encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e
previdenciarios resultantes da execucdo do objeto do convénio, sem que haja responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do Estado; Controle e Fiscalizagao: gestores designados pela Prefeitura e pela Secretaria de Estado
da Saude, com avaliagbes trimestrais e relatorios técnicos. A fiscalizagdo envolve anélise de conformidade
financeira e de resultados, visitas técnicas e controle sobre o uso dos recursos transferidos. Il - Convénio n°
003/2023 - Municipio de Tatui e Santa Casa de Tatui: O convénio estabelece a transferéncia de recursos
financeiros do Municipio para a Santa Casa, com o objetivo de contribuir para a sustentagcao e melhoria dos
servicos de média e alta complexidade oferecidos a populagdo local e regional, conforme o programa "Santa
Casa Sustentavel". Esse repasse visa fortalecer a rede hospitalar, especialmente nas areas clinicas e de UTI. O
contrato teve vigéncia de fevereiro a 31 de dezembro de 2023, sem especificar o dia do més de fevereiro,
embora datado de 23/02/2023. O valor total estimado do convénio é de R$ 2.758.611,74, dividido em

repasses mensais conforme cronograma abaixo
transcrito:
Cronograma de Desembolso
Feverewo R$ 374.678,35
Marco RS 463.200.35
Abril R$ 463.200.35
Maio RS 463.200,35
Junho R$ 463.200.35
Julho R$ 88.522.00
Agosto R$ 88.522,00
Setembro R$ 88.522.00
Outubro RS 88.522.00
Novembro RS 88.522,00
Dezembro RS 88.522.00
RS 2.758.611,74

A Clausula Quinta (5.1) - Prevé que o acompanhamento e avaliacao da execugao do convénio dependem da
Comissao de Avaliagdo e Acompanhamento, mas nao ha clareza sobre os critérios detalhados de avaliagao ou
parametros de fiscalizagdo, o que pode comprometer a eficacia do controle e a transparéncia do uso dos
recursos publicos. Entretanto, ha previsao de relatério e prestagdo de contas mensal, destacando que o §2°
prevé que a Comissao sera composta por membros indicados pelo Prefeito. Inexisténcia da clausula oitava -
Nio hé clausula oitava, da clausula sétima pulou para nona. Sem indicagao e assinatura das testemunhas.
Contrato sem assinatura da interventora Maria Laura. O documento esta datado de 23/02/2023, contudo, foi
assinado pelo prefeito somente em 21/09/2023, conforme verificagdo da assinatura em documento anexo. lll -
Plano de trabalho: O Plano de trabalho tem por objeto o Custeio de medicamentos e materiais hospitalares para
a Santa Casa com o objetivo de executar servicos médico-hospitalares e procedimentos cirirgicos com a
finalidade de qualificar a atengao a saude da populagdo local e regional. Metas principais: Taxa de ocupagao:
Manter taxa de ocupacdo de 85% na clinica médica e cirurgica e 90% na UTI Adulto; Mortalidade hospitalar:
Reduzir e manter a taxa de mortalidade institucional abaixo de 3%; Respostas a urgéncias: Atingir pelo menos
90% de resposta a solicitagoes de urgéncia e emergéncia referenciadas pela Central de Regulacao; Produgao
de servigos ambulatoriais: Manter produgcao minima de 79.023 atendimentos anuais; Cronograma de
Aquisigées: Inclui a aquisicdo de medicamentos por grupos terapéuticos (antimicrobianos, corticosteroides,
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anti-inflamatorios, entre outros) e de materiais médico-hospitalares. Embora existam metas quantitativas, o
plano carece de um método claro para acompanhar e avaliar os resultados. Especificar os critérios de
monitoramento para cada indicador seria fundamental para assegurar a eficacia e transparéncia. IV - Balango
geral: Os documentos analisados, incluindo o contrato de convénio, o termo de convénio e o plano de trabalho,
apresentam uma convergéncia em seus objetivos principais: fortalecer os servigos hospitalares da Santa Casa
de Tatui, especialmente em éreas de média e alta complexidade, por meio de suporte financeiro para custeio de
medicamentos e materiais hospitalares. No entanto, os documentos nao trazem evidéncias claras de que todas
as obrigagoes contratuais foram integralmente cumpridas, principalmente no que diz respeito ao
acompanhamento dos indicadores de desempenho e a transparéncia dos relatérios de execugao. O valor total
do convénio, conforme o plano de trabalho, é de R$ 4.249.056,00, subdividido em 48 parcelas mensais, cada
uma de R$ 88.522,00. O plano especifica a aplicagdo desse montante em diferentes categorias de
medicamentos e materiais médico-hospitalares. A respeito dessa questdo cabe & Comissao de Finangas a
devida analise e apuracdo quantos ao valores utilizados por forga do convénio e repassados & Santa Casa em
detrimento ao pacto celebrado pelo Municipio e Santa Casa a luz do Programa Santa Casa SUStentavel. O plano
de trabalho estabelece metas quantitativas e qualitativas (ex. ocupacdo de leitos, taxa de mortalidade, resposta
a emergéncias), mas ndo ha informacées detalhadas sobre relatorios de desempenho ou avaliagées trimestrais
que comprovem o cumprimento dessas metas. A auséncia de documentos complementares, como relatorios de
monitoramento e prestagdo de contas detalhada, dificulta a confirmagdo de que o municipio e a Santa Casa
estejam atingindo os objetivos pactuados. Contudo, vale destacar que durante a pandemia diversas Normativas
Federais, Estaduais e Resolugdes suspenderam temporariamente a insercao dos dados dos indicadores do
Auxilio Financeiro Santa Casa SUStentavel, outrossim, o cumprimento das metas qualitativas e quantitativas
ficou suspenso até 31/12/2021, conforme previsao da Lei 14.189/2021. Portanto, a suspensao perdurou sobre o
periodo de 01/01/2020 a 31/12/2021. Dessa forma, cabe a municipalidade comprovar o cumprimento das metas
qualitativas e quantitativas referente ao periodo de 01/01/2022 a 31/12/2023. Destaca-se que a Clausula Quinta
(5.1) - prevé a existéncia de uma Comissdo de Avaliagio e Acompanhamento com emissao de pareceres
trimestrais. Assim, a apresentagao dos referidos pareceres seriam, em tese, suficientes & comprovar o efetivo
cumprimento das metas. Em tempo, adveio oficio n° 2878 do Gabinete do Secretario Municipal de Saude
datado de 04/12/2024 com intuito de apresentar alguns esclarecimentos e justificativas, bem como novos
documentos foram apresentados. Quanto a data do contrato e o retardo das assinaturas a justificativa se deu
em razdo de erros operacionais decorrente da tecnologia. Foram apresentados novos documentos, dentre eles
o contrato devidamente assinado pela interventora da Santa Casa. Nao foram apresentados pareceres
trimestrais da Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento, contudo foi apresentado um parecer favoravel
referente ao ano de 2023, datado de 30/09/2024, embora sua conclusao faga alusao a realizagdo de mutirdo de
catarata, ao que parece ser erro de digitacdo. O referido parecer nao apresentou qualquer apontamento
negativo seja de ordem orgamentéria ou quanto ao cumprimento das metas qualitativas e quantitativas do
plano de trabalho. Deveras ficou a cargo da referida comissao providenciar os pareceres trimestrais, os quais
nao foram apresentados, porém diante da apresentagao de tnico parecer contemplando todo o ano de 2023,
pode, em tese ser interpretado como cumprida a clausula contratual, sobretudo porque nao houve
apontamentos negativos. V - Concluséo e parecer: Diante do exposto, a Comissado de Redacao e Justi¢a emite
parecer favoravel a aprovagdo do programa Santa Casa SUStentavel quanto ao seu devido cumprimento, no
entanto, a aprovacdo estd pautada e confiada no parecer emitido pela Comissdo de Avaliagdo e
Acompanhamento, a qual possui poderes para acompanhar, avaliar e emitir parecer sobre todo o plano e
periodo de trabalho, sendo que nao foi apresentado qualquer apontamento negativo que pudesse implicar em |
prejuizo efetivo a8 Municipalidade. Importante destacar, todavia, que o presente parecer ndo possui condao de X
garantia quanto ao efetivo cumprimento das metas qualitativas e quantitativas do plano de trabalho, sendo que :
para a devida apuragdo do cumprimento das referidas metas seria necessaria a realizagao de uma auditoria, o
e —
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que foge do alcance desta Comissdo. Diante de tudo quanto fora exposto, para aprovagdo do regular
cumprimento ao Programa Santa Casa SUStentavel, faz-se necessario o parecer favoravel da Comissao de
Finangas sobretudo quanto a prestagdo de contas de natureza financeira. Por fim, importante enaltecer o
trabalho desse Inclito Conselho Municipal de Satide que por meio de seus membros, sob a presidéncia da Dra.
Juliana Hoffmann de Camargo e com o suporte da secretaria deste Conselho Sra. Maria Antonia Passsarelli
Santiano, tem desempenhado um papel fundamental para municipalidade a fim de proporcionar a maxima
transparéncia e lisura aos atos administrativos.” 4) Leitura e aprovagéo do parecer da Comissao de
Finangas sobre o Programa Santa Casa Sustentavel: “Seguindo as normas regimentais,
os integrantes da Comissao de Finangas se reuniram no dia 02 de dezembro de dois mil e
vinte e quatro (02/12/2024), as 8 horas, com o objetivo de analisar e emitir parecer sobre o
PROGRAMA SANTA CASA SUSTENTAVEL. Seguem as observagbes pertinentes:
Necessario dizer que a anélise da referida prestagao de contas somente foi possivel gragas
ao comprometimento e dedicagdo da Presidéncia deste Conselho e sua assessoria, que
evidando esforcos e muitas as vezes extrapolando os horarios rotineiros de trabalho,
compilou todos documentos enviados e os organizou periodicamente para que O0s
integrantes da comissao de finangas conseguissem e o principal, pudessem, chegar a
uma conclusdo referente ao programa mencionado, deixamos publicados nestas linhas,
nossos agradecimentos pelo empenho. Pois bem, preliminarmente necessario destacar que
os demonstrativos enviados e organizados, foram contabilizados durante o periodo de
quatro anos ( 2020,2021, 2022, 2023 e 2024). Em complemento, relevante pontuar que
também constatou-se a auséncia de um maior detalhamento quanto aos rendimentos das
contas das verbas recebidas, que mostraram-se variaveis ao longo do tempo que a verba
ficou aplicada, desde 2020 até o presente ano. Bem como, uma auséncia na defini¢do de
prazo limite de entrega para a DRS. Realizadas as indagacées preliminares, partimos entao
para a analise final dos demonstrativos: Os valores das notas fiscais apresentadas estao
compativeis com os gastos mensais, ano a ano, evidenciados na referida prestagcdo. As
verbas recebidas do programa foram corretamente direcionadas para o fim esperado,
auxiliar a Santa Casa em suas demandas principais. Dessa forma, diante de tudo quanto
fora apresentado, a Comissdo de Finangas opina pela aprovagao das contas enviadas,
cabendo destacar que a responsabilidade e a veracidade dos demonstrativos ao seus
elaboradores e gestores.” A Presidente colocou em votagao os pareceres para aprovagao
do Programa Santa Casa Sustentavel e, foram aprovados por unanimidade. Programa
Santa Casa Sustentavel aprovado pelo Plenario. Os pareceres aprovados deverao
ser encaminhados ao Secretario de Saude através de oficio, para as devidas
providéncias. Todos os documentos aprovados em reunido se encontram disponiveis em
nossos arquivos para consulta dos Conselheiros. Finalizando a reunido, a Presidente
quebra o protocolo para enaltecer o trabalho arduo, rapido e o comprometimento das
Comissées deste Conselho e complementa que, juntos sempre seremos mais fortes.
Este &€ o real sentido da palavra EQUIPE. A Presidéncia agradece aos elogios recebidos
pelos Membros das Comissoes de Finangas e Redagéo e Justica e também, a presenca
de todos e, solicita a mim, Maria Antonia Passarelli Santiano, Secretéaria-Executiva do
Conselho, que lavre a presente Ata, que apos lida sera assinada por todos em lista de
presenca.
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