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LEI MUNICIPAL N° 3.616, DE 06 DE JANEIRO DE 2005.

Dispoe sobre a criacao
de secretarias, a reorganizacao
da Prefeitura Municipal de
Tatui e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TATUI aprova
e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO

Art. 1° - Ficam criadas no ambito da
Administracao Municipal as seguintes secretarias municipais:

I - Secretaria Municipal de Governo e Negocios Juridicos;

II - Secretaria Municipal da Fazenda e Financas;

111 - Secretaria Municipal da Educacao, Cultura, Turismo, Esporte,
Lazer e Juventude;

v - Secretaria Municipal de Obras e Viacao;

\Y - Secretaria Municipal da Saude;

VI - Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e
Desenvolvimento Econémico;

VII - Secretaria Municipal de Agricultura e do Meio Ambiente;

VIII - Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social.

Art. 2° - Ficam criados 08 (oito) cargos de
Secretarios Municipais, de provimentos em comissao, destinados a cada
uma das Secretarias criadas pelo art. 1° da presente lei.

Paragrafo Unico: Os cargos de Secretarios ora
criados, sdo de livre nomeacéo e exoneracdo do Prefeito Municipal, serdo
remunerados exclusivamente por subsidios fixados em parcela Unica,
regido pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Tatui,
aplicando-se o regime geral de previdéncia.

CAPITULO 11
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DA ESTRUTURA DAS SECRETARIAS E ORGAOS

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Governo e
Negocios Juridicos € constituida:

I — Secretario
a) Assessoria
b) Assessoria Técnica
c) Chefia de Seguranca

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Fazenda e
Financas sera constituida por:

I — Secretario
a) Assessoria
b) Assessoria Técnica
c) Chefia de Seguranca

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Turismo, Esporte, Lazer e Juventude sera constituida por:

I — Secretario
a) Assessoria
b) Assessoria Técnica
c) Chefia de Seguranca

Art. 6° - A Secretaria de Obras e Viacdo sera
constituida por:

I — Secretario
a) Assessoria
b) Assessoria Técnica
c) Chefia de Seguranca

Art. 7° - A Secretaria de Saude sera constituida por:

I — Secretario
a) Assessoria
b) Assessoria Técnica
c) Chefia de Seguranca

Art. 8° - A Secretaria de Planejamento Estratégico e
Desenvolvimento Economico sera constituida por:
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I — Secretario
a) Assessoria
b) Assessoria Técnica
c) Chefia de Seguranca

Art. 9° - A Secretaria de Agricultura e do Meio
Ambiente, sera constituida por:

I — Secretario
a) Assessoria
b) Assessoria Técnica
c) Chefia de Seguranca

Art. 10 - A Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social, sera constituida por:

I — Secretario

a) Assessoria
b) Assessoria Técnica
c) Chefia de Seguranca

) CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DAS SECRETARIAS E DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Governo e
Negocios Juridicos compete:

I - receber do Prefeito as diretrizes a serem obedecidas e 0s objetivos a

serem alcancados pela Secretaria;
II - estabelecer planos e programas a serem desenvolvidos pela
Secretaria e submete-los a aprovacao do Prefeito;

11 - estabelecer planos e programas a serem seguidos por suas unidades
administrativas subordinadas e controlar sua execucao.

v - apresentar relatorios peridédicos e oportunos ao Prefeito, sobre o
desempenho de sua Secretaria e das unidades administrativas
subordinadas.

\Y - desempenhar outras atividades estabelecidas pelo Prefeito de
acordo com os documentos e atos administrativos especificos.

VI - ordenar e dar andamento aos processos administrativos

internos da administracdo, no ambito de sua Secretaria e no



VII

VIII

IX

XI

XII

>refeitura Municipal de Tatui  *

CGC - MF 46.634.564/0001-87
Edificio ‘Profé. Carolina Ribeiro™
Av. Cbnego Jodo Climaco, 140 Centro — Tatui-SP
Fone (015) 3259-8400 CEP 18270-540

relacionamento com as demais Secretarias e o Gabinete do
Prefeito Municipal,

- promover a elaboracdo de pareceres sobre as consultas
formuladas pelos Orgdos da Administracido Municipal, minutas de
contrato, convénios, pareceres em processos licitatorios, e em
outros de natureza juridica.

- programar, organizar e orientar as atividades relativas ao
assessoramento Juridico dos Orgaos da Administracdo Municipal
e ao Prefeito Municipal.

- promover a representacdo do Municipio no Foro Judicial e
Extrajudicial.

- superintender as funcoes da Procuradoria Juridica do Municipio
- elaborar minutas de leis, decretos, portarias, exarar pareceres
nas leis aprovadas pela Camara Municipal.

- exercer outras atividades inerentes a sua competéncia.

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Fazendas e

Financas compete:

II

v

VI

VII

VIII

IX

- receber do Prefeito as diretrizes a serem obedecidas e 0s objetivos a

serem alcancados pela Secretaria;
- estabelecer planos e programas a serem desenvolvidos pela
Secretaria e submete-los a aprovacao do Prefeito;

- estabelecer planos e programas a serem seguidos por suas unidades

administrativas subordinadas e controlar sua execucao.

- apresentar relatorios peridédicos e oportunos ao Prefeito, sobre o
desempenho de sua Secretaria e das unidades administrativas
subordinadas.

- ter sob seu controle o patrimoénio publico de bens moveis e
imoveis, mantendo seus registros atualizados;

- assistir ao Prefeito e as demais secretarias, na sua area de
competéncia;

- programar, organizar, supervisionar e controlar as atividades
relativas a administracao tributaria, econémica, fiscal, contabil e
financeira do Municipio de Tatui.

- promover a fiscalizacao e aplicacao dos dispositivos constantes
do Cédigo Tributario.

- registrar contabilmente os atos e fatos administrativos,
financeiros e patrimoniais no municipio segundo critérios
contabeis publicos, obedecendo as orientacoes emanadas do
Tribunal de Contas do Estado.
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- elaborar a apresentar mensalmente os balancetes contabeis da
municipalidade, os balancos anuais e a respectiva prestacao de
Contas do Executivo dentro dos prazos legais estabelecidos,
observando o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

- controlar e gerenciar a arrecadacao orcamentaria e extra-
orcamentaria e os pagamentos devidos pelo tesouro municipal.

- executar e acompanhar os orcamentos anuais, realizar todos os
orcamentos anuais, bem como realizar todos os registros
demonstrativos contabeis.

- emitir e controlar documentos relativos as receitas mobiliarias e
imobiliarias.

- definir diretrizes para a captacao de recursos junto a terceiros.

- manter contatos nos niveis municipal, estadual e federal em
assuntos relacionados a sua area de atuacao.

- exercer outras atividades inerentes a sua competéncia

Art. 13 - A Secretaria Municipal da Educacéo,

Cultura, Turismo, Esporte, Juventude e Lazer compete:

II

III

v

VI
VII
VIII

IX

- receber do Prefeito as diretrizes a serem seguidas e 0s objetivos a
serem alcancados pela Secretaria, definir a Politica Municipal de
Educacdo, Cultura, Turismo, Esporte, Juventude e Lazer em
consonancia com as diretrizes estabelecidas na legislagdéo municipal,
estadual e federal pertinente;

- assegurar o ensino publico de qualidade e estabelecer planos e
programas a serem seguidos por suas unidades administrativas
subordinadas e controlar sua execucao.

- apresentar relatorios periodicos e oportunos ao Prefeito, sobre o
desempenho de sua Secretaria e das unidades administrativas
subordinadas.

- desempenhar outras atividades estabelecidas pelo Prefeito de
acordo com os documentos e atos administrativos especificos

- fornecer subsidios necessarios a elaboracao das programacoes e
fixar as normas e diretrizes emanadas da Secretaria Estadual de
Educacao.

- promover acoes com vistas e erradicar o analfabetismo no
municipio;

- promover atendimento educacional aos portadores de
necessidades especiais na rede regular de ensino;

- coordenar o desenvolvimento de programas e de eventos
culturais e de lazer.

- apoio ao esporte comunitario, escolar e de rendimento e
promocao de certames oficiais;
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- desenvolver planos, projetos e programas visando a pratica
esportiva em todos os bairros do Municipio de Tatui;

- apoio e desenvolvimento estrutural para esportes individuais e
coletivos;

- Implantar e gerenciar o plano de educacao;
- promover estudos e preservacao do patrimoénio historico e

cultural,

- promover e fomentar as atividades ligadas ao turismo, promovendo agdes
integradas com outras secretarias municipais e governos estadual e federal;

- supervisionar as atividades e servigos de atendimento e orientacdo a turistas e
excursionistas, divulgando os pontos turisticos da cidade.

- fomentar o turismo junto aos empresarios locais para obter apoio nas
atividades de atendimento aos turistas.

- obter junto a Secretaria de Estado, verbas para promover 0s programas de
turismo.

XVIII - exercer outras atividades inerentes a sua competéncia.

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Obras e

Viacao compete:

II

v

VI

VII

VIII

IX

- receber do Prefeito as diretrizes a serem obedecidas e 0s objetivos a

serem alcancados pela Secretaria;

- estabelecer planos e programas a serem desenvolvidos pela
Secretaria e submete-los a aprovacao do Prefeito;

- estabelecer planos e programas a serem seguidos por suas unidades

administrativas subordinadas e controlar sua execucao.

- apresentar relatorios periodicos e oportunos ao Prefeito, sobre o
desempenho de sua Secretaria e das unidades administrativas
subordinadas.

- desempenhar outras atividades estabelecidas pelo Prefeito de
acordo com os documentos e atos administrativos especificos.

- manter a conservacao das vias publicas, de infra-estrutura
urbana e das estradas municipais,

- supervisionar o abastecimento, manutencao e distribuicao da
frota de veiculos de transporte, equipamentos de terraplenagem,
materiais e funcionarios pelos diversos tipos de servicos.

- coordenar e orientar as atividades da engenharia, orientando os
servicos de elaboracao de projeto civis, levantamento topograficos,
elaboracao de plantas e desenhos.

- coordenar as atividades relativas a programacao e execucao de
obras de pavimentacdo e conservacao de vias, instalacdo e
manutencao de galerias pluviais.
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- supervisionar e orientar as atividades de cadastramento de vias
urbanas e rurais e de infra-estruturas urbanas.

- supervisionar as atividades de elaboracao de projetos técnicos
de pequenas obras de construcao civil, tais como drenagem,
pavimentacao, urbanizacao e infra-estruturas urbanas.

- desempenhar outras atividades estabelecidas pela Secretaria de
acordo com os documentos e atos administrativos.

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Satde compete:

- receber do Prefeito as diretrizes a serem obedecidas e 0s objetivos a Serem
alcangados pela Secretaria;

- estabelecer planos e programas a serem desenvolvidos pela
Secretaria e submete-los a aprovacao do Prefeito;

- estabelecer planos e programas a serem seguidos por suas unidades

administrativas subordinadas e controlar sua execucéo.

- apresentar relatorios periodicos e oportunos ao Prefeito, sobre o
desempenho de sua Secretaria e das unidades administrativas
subordinadas.

- desempenhar outras atividades estabelecidas pelo Prefeito de
acordo com os documentos e atos administrativos especificos.

- executar a politica de desenvolvimento social e de integracao da
populacdo mais carente do Municipio; Administrar a saude da
populacdo segundo normas e diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS), garantindo a saude como direito, integralidade da
assisténcia, universalidade, equidade, resolutividade,
intersetorialidade, humanizacao do atendimento, participacao;

- promover os cuidados a saude no tocante a assisténcia médico-
sanitaria nas areas de urgéncia e emergéncia, pediatria,
ginecologia e obstetricia, clinica geral, odontologia basica,
vacinacao e outros, conforme a necessidade da populacao;

- articular-se com os demais servicos publicos dando
continuidade a implantacdo do Sistema Unico de Saude
regionalizado e hierarquizado visando o aprimoramento e maior
resolutividade das acoes de saude;

- investigar e analisar dados epidemiologicos e planejar acoes de
saude para a populacao de Tatui;

- Criar canais de comunicacao com a sociedade civil organizada
que promovam a participacdo democratica na definicdo e controle
da politica municipal de saude;

- planejar, executar e avaliar as acdes que visem a promocao e
prevencao de saude e vigilancia epidemiologica e sanitaria da
populacdo como um todo, sem qualquer tipo de discriminacéao
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seja de cor, raca, sexo, preceitos religiosos, situacao econdmica,
opiniao politica, etc;

- acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacdo das acoes
previstas no Plano Municipal de Saude;

- colaborar com instituicoes educativas na formacao de
profissionais da area de saude, apos a formalizacdo necessaria.

- exercer outras atividades inerentes a sua competéncia.

Art. 16 — A Secretaria Municipal do Trabalho e

Desenvolvimento Social compete:

II

v

VI

VII

VIII

IX

XI

XII

- receber do Prefeito as diretrizes a serem obedecidas e 0s objetivos a

serem alcancados pela Secretaria;

- estabelecer planos e programas a serem desenvolvidos pela
Secretaria e submete-los a aprovacao do Prefeito;

- estabelecer planos e programas a serem seguidos por suas unidades

administrativas subordinadas e controlar sua execucéo.

- apresentar relatorios periodicos e oportunos ao Prefeito, sobre o
desempenho de sua Secretaria e das unidades administrativas
subordinadas.

- desempenhar outras atividades estabelecidas pelo Prefeito de
acordo com os documentos e atos administrativos especificos.

- promover atividades relacionadas com a execucao de Programas
de Acao Social que objetivem promover a elevacado do nivel social e
economico satisfatorios da populacao carente.

- formular e executar a politica de Assisténcia Social do Municipio
de Tatui e fiscalizar os programas sociais, garantindo o
cumprimento das metas e das diretrizes de cada programa.

- promover programas de assisténcia aos portadores de
deficiéncia, procurando integra-los ao mercado de trabalho e a
sociedade.

- manter relacionamento externo com entidades assisténcias
publicas e privadas que possam contribuir de qualquer forma
para o desenvolvimento social no municipio.

- promover a formulacao, articulacao, gestao, implantacdo e
execucao de programas de Assisténcia Social em parceria com os
programas do Governo Estadual e Federal e da politica de
Seguridade Social, que prevé os minimos sociais.

- detectar as necessidades sociais potenciais ou atualizadas da
populacao e apresentar planos e programas que atenuem ou
eliminem aquelas necessidades;

- formular politicas publicas de emprego e renda;
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- firmar convénios com entidades publicas e privadas visando
fomentar o trabalho do jovem, por intermédio de estagios nas
empresas situadas no Municipio.

XIV - manter cadastros de oportunidades de trabalho em conjunto
COm as empresas;

- criar programas de geracdo de renda e atuar junto aos 0Orgaos
especializados para encaminhamento e participacdo do trabalhador
nos programas de qualificacdo e aprimoramento da méo de obra

- promover, propor programas e politicas que estimulem a economia
solidaria e a concessdo de crédito popular;

- estabelecer acbes, convénios e parcerias, quando necessario, com
entidades de direito publico ou privado, visando a melhoria da
qualificacdo profissional, a reinsercdo do trabalhador desempregado
no mercado de trabalho, a habilitacdo ao sistema publico de emprego
e ao aprimoramento das relacdes do trabalho;

XVIII - exercer outras atividades inerentes a sua competéncia

Art. 17 - A Secretaria de Planejamento

Estratégico e Desenvolvimento Econdmico compete:

II

v

VI
VII
VIII

IX

- receber do Prefeito as diretrizes a serem obedecidas e 0s objetivos a

serem alcancados pela Secretaria;

- estabelecer planos e programas a serem desenvolvidos pela
Secretaria e submete-los a aprovacao do Prefeito;

- estabelecer planos e programas a serem seguidos por suas unidades

administrativas subordinadas e controlar sua execucao.

- apresentar relatorios peridédicos e oportunos ao Prefeito, sobre o
desempenho de sua Secretaria e das unidades administrativas
subordinadas.

- desempenhar outras atividades estabelecidas pelo Prefeito de
acordo com os documentos e atos administrativos especificos.

- realizar o planejamento e o acompanhamento de programas e
projetos.

- consolidar os indicadores e analisar periodicamente de forma
integrada.

participar da elaboracdo e fiscalizar as metas fixadas em
contratos de gestao celebrados pela Administracao.

- gerir o sistema de informacao.

- planejar, implantar e coordenar as politicas de sistematizacao de
informacao.
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- promover a modernizacdo das atividades da Administracao
Publica do Poder Executivo.

- elaborar o plano de investimento e desenvolvimento do
Municipio em suas varias areas de interesse;

- elaborar o planejamento do plano plurianual;

- participar, coordenar a elaboracdao do Plano Diretor do Municipio
de Tatui.

- implementar e gerenciar programas de controle da
Administracado Municipal

- implementar programas de treinamento e capacitacdo do
funcionario publico Municipal.

XVII - exercer outras atividades inerentes a sua competéncia

Art. 18 - A Secretaria de Agricultura e Meio

Ambiente compete:

II

v

VI

Vi

Vil

Xl

- receber do Prefeito as diretrizes a serem obedecidas e 0s objetivos a

serem alcancados pela Secretaria;
- estabelecer planos e programas a serem desenvolvidos pela
Secretaria e submete-los a aprovacao do Prefeito;

- estabelecer planos e programas a serem seguidos por suas unidades

administrativas subordinadas e controlar sua execucao.

- apresentar relatorios peridédicos e oportunos ao Prefeito, sobre o
desempenho de sua Secretaria e das unidades administrativas
subordinadas.

- desempenhar outras atividades estabelecidas pelo Prefeito de
acordo com os documentos e atos administrativos especificos.

- planejar, coordenar, executar e controlar atividades que visem a
protecao, conservacao e melhoria do meio ambiente;

- formular politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental para o
municipio, observadas as peculiaridades locais;

- formular as normas técnicas e legais e os padrdes de protecdo,
conservagdo, preservacdo e recuperagdo do meio ambiente,
observadas as legislacdes federal e estadual;

- exercer a acdo fiscalizadora de observancia das normas contidas na
legislacdo ambiental;

- exercer o poder de politica nos casos de infracdo da lei ambiental e
de inobservancia de norma ou padréo estabelecido;

- emitir parecer sobre os pedidos de localizacdo e funcionamento de
fontes poluidoras e de fontes degradadoras dos recursos ambientais;
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XIlI - expedir Alvaras de Localizacdo e Funcionamento ou quaisquer
outras licengas relacionadas as atividades de controle ambiental;
planejar, coordenar, executar e atualizar o cadastramento de
atividades econOmicas degradadoras do meio ambiente e de

informacdes ambientais do municipio;

XIV - estabelecer as areas ambientais prioritdrias em que o Executivo
Municipal deve atuar para manter a qualidade do meio ambiente
local,

XV - propor a cria¢do, no municipio, de areas de interesse para protecao
ambiental,

XVI - desenvolver atividades de educacdo ambiental e atuar na formacao
da consciéncia publica sobre a necessidade de proteger, melhorar e
conservar o0 meio ambiente;

XVII - articular-se com outros Orgdos e Secretarias da Prefeitura, em
especial as de Obras Publicas e Urbanismo, Saude e Educacéo, para a
integragéo de suas atividades;

XVIII - manter intercdmbio com entidades nacionais e estrangeiras
para o desenvolvimento de planos, programas e projetos ambientais;

XIX - promover, em conjunto com os demais Orgdos municipais, 0
controle da utilizagdo, comercializagdo, armazenagem e transporte de
produtos toxicos e/ou perigosos;

XX - tracar a politica agricola e de abastecimento do Municipio;

XXI - desenvolver acbes integradas com as associagdes, sindicatos,
federacOes representativas da agricultura, visando a capacitacéo,
fornecimento de recursos financeiros e técnicos aos agricultores;

XXII - firmar convénios com o¢rgdos estaduais e federais do meio
ambiente, visando estabelecer acdes coordenadas na area de

fiscalizacéo e relatdrios técnicos para licenciamento ambiental;
XXIIT - exercer outras atividades inerentes a sua competéncia

X1

CAPITULO IV o
DO QUADRO DE PESSOAL POR SECRETARIA E ORGAO

Art. 19 — Ficam criados 11 (onze) cargos de
assessoria, 19 (dezenove) cargos de assessoria técnica, e 08 (oito) cargos de
chefe de seguranga, destinados a preencher os quadros das Secretarias
criadas no artigo 1° desta Lei.
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8 1° - Os cargos criados no “caput” sdo de provimento em comissdo, de
livre nomeacdo e exoneracdo do Prefeito Municipal, perceberdo
vencimentos, sendo regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aplicando-se o regime geral de previdéncia social.

§ 2° - Os cargos de provimento em comissao criados pela presente Lei
passam a ser os constantes do Anexo II, que integra a presente Lei.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 - Desde que necessario e a pratica
administrativa recomendar, fica o Prefeito Municipal autorizado a criar,
transpor e extinguir departamentos, divisdoes e setores, reestruturar e
dar atribuicdoes aos orgaos que compodem a estrutura basica da
Administracado Municipal, por meio de Decreto, a fim de adequa-las as
Secretarias criadas pelo art. 1° desta Lei.

Art. 21 - A presente Estrutura Administrativa
sera implantada no prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, contados a
partir da data de aprovacao desta Lei e autorizada a expedir os atos
necessarios ao fiel cumprimento das disposicoes nela contidas..

Art. 22 - O Prefeito Municipal podera avocar
quaisquer das atribuicoes estabelecidas nesta Lei, redistribuindo-as,
respeitadas as habilitacoes profissionais.

Art. 23 - As despesas com a execucao desta
Lei, correrdao por conta de verbas orcamentarias proprias, ou
remanejadas, ou suplementadas, se necessario.

§ Unico — A Secretaria de Fazenda e Financas
promovera as devidas adaptacdes e remanejamentos no Orcamento em
curso e nos futuros, a vista da reorganizacao de que trata esta Lei.
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Art. 24 -Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicacao.

Tatui, 06 de janeiro de 2005.

Luiz Gonzaga Vieira de Camargo
Prefeito Municipal.

(Oficio n° 004/05, da Camara Municipal de Tatui).

Publicada na Divisao de Expediente do
Departamento de Administracdo da Prefeitura Municipal de Tatui, na
data supra.

Resp. p/ Divisao de Expediente,

Neiva de Barros Oliveira
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ANEXO I
(art. 29)

Secretario Municipal de QTD |Forma de Provimento
Governo e Negdcios Juridicos 01 |Livre Provimento pelo Prefeito
Fazenda e Financas 01 |Livre Provimento pelo Prefeito
Educacéo, Cultura, Turismo, | 01 |Livre provimento pelo Prefeito
Esporte, Lazer e Juventude
Obras e Viacdo 01 |Livre provimento pelo Prefeito
Salde 01 |Livre provimento pelo Prefeito
Plan. Estratégico e| 01 |Livre provimento pelo Prefeito.
Desenvolvimento Econdmico
Agricultura e Meio Ambiente 01 |Livre provimento pelo Prefeito
Trabalho e Desenvolvimento Social | 01 |Livre Provimento pelo Prefeito

ANEXO II
(art. 19)

Secretarias e Cargos. QTD | Forma de Provimento

Governo e Negdcios Juridicos

Assessor 01 | Livre provimento em comissao

Assessor Técnico 03 |Livre provimento em comissao, curso
superiof.

Chefe de Seguranca 01 | Livre provimento em comissao

Fazenda e Finangas

Assessor 02 | Livre provimento em comissao

Assessoria Técnica 04 |Livre provimento em comissao, curso
superiof.

Chefia de Seguranca 01 |Livre provimento em comissao

Educacio,Cultura,Turismo,Esporte

, Lazer e Juventude

Assessor 02 | Livre provimento em comissao

Assessor Técnico 03 |Livre provimento em comissao, curso
superior

Chefia de Seguranca 01 |Livre provimento em comissao

Obras e Viagio

Assessor 01 | Livre provimento em comissao

Assessor Técnico 01 |Livre provimento em comissao, curso
superior

Chefia de Seguranca 01 | Livre provimento em comissao
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Planejamento Estratégico

15

Assessor 01 |Livre provimento em comissao

Assessor Técnico 05 |Livre provimento em comissao, curso
superior

Chefia de Seguranca 01 |Livre provimento em comissao

Agricultura e Meio Ambiente

Assessor 01 |Livre provimento em comissao

Assessor Técnico 01 |Livre provimento em comissao, curso
superior

Chefia de Segurancga 01 |Livre provimento em comissao

Saude

Assessor 01 | Livre provimento em comissao

Assessor Técnico 01 |Livre provimento em comissao, curso
superior

Chefia de Seguranca 01 | Livre provimento em comissao

Trabalho e Desenvolvimento

Social

Assessor 02 | Livre provimento em comissao

Assessor Técnico 01 |Livre provimento em comissao, curso
superior

Chefia de Seguranca 01 |Livre provimento em comissao




