REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO
E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO - CACS/FUNDEB DO MUNICIPIO DE TATUI

DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 1° O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdao dos
Profissionais da Educacao - CACS/FUNDEB, criado pela Lei municipal n° 3.939,
de 11 de maio de 2007, reestruturado pela Lei municipal n° 5.529 de 24 de
marco de 2021 é organizado na forma de drgao colegiado e tem como
finalidade proceder ao acompanhamento e ao controle social sobre a
distribuicdo, a transferéncia e a aplicacao dos recursos do Fundo, com
organizacao e acdo independentes e em harmonia com os Orgdos da
Administracdo Publica Municipal.

Art. 2° Compete ao CACS/FUNDEB:

| - elaborar parecer sobre as prestacdes de contas, conforme previsto no
paragrafo unico do art. 31 da Lei federal n° 14.113, 25 de dezembro de 2020;

Il - supervisionar o censo escolar anual e a elaboracdo da proposta
orcamentdria anual, objetivando concorrer para o regular e tempestivo
tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que
alicercam a operacionalizacao do Fundo;

Il - acompanhar a aplicacao dos recursos federais transferidos a conta do
Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar- PNATE e do Programa
de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educacdo de Jovens e
Adultos - PEJA,

IV - acompanhar a aplicacao dos recursos federais transferidos a conta dos
programas nacionais do governo federal em andamento no Municipio;

V - receber e analisar as prestacdes de contas referentes aos programas



referidos nos incisos Il e IV deste artigo, formulando pareceres conclusivos
acerca da aplicacao desses recursos e encaminhando-os ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagao - FNDE;

VI - examinar os registros contdbeis e demonstrativos gerenciais mensais e
atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo;

VII - atualizar este regimento interno, observado o disposto na Lei municipal
n°5.529/2021 e na Lei federal n°® 14.113/2020;

VIII - apresentar, ao Poder Legislativo e aos drgaos de controle interno e
externo, manifestacdo formal acerca dos registros contabeis e dos
demonstrativos gerenciais do Fundo, dando ampla transparéncia ao
documento em sitio da internet;

IX - convocar, por decisao da maioria de seus membros, o Secretario Municipal
de Educacao para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e da
execucao das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada
apresentar-se em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias;

X - requisitar ao Poder Executivo cdpia de documentos, com prazo para
fornecimento ndo superior a 20 (vinte) dias, referentes a:

a) licitacdo, empenho, liquidacdo e pagamento de obras e de servicos
custeados com recursos do Fundo;

b) folhas de pagamento dos profissionais da educacdo, com a discrimina¢ao
dos servidores em efetivo exercicio na educacao basica e a indicacdo do o
respectivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que se
encontrarem vinculados;

c) convénios/parcerias com as instituicbes comunitdrias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos;

d) outras informacdes necessdrias ao desempenho de suas func¢oes.
Xl - realizar visitas para verificar, in loco, entre outras questdes pertinentes:

a) o desenvolvimento regular de obras e servicos realizados pelas instituicdes
escolares com recursos do Fundo; o que deverad ser feito por uma comissao
de trés membros, eleito pelos seus pares;



b) a adequacdo do servico de transporte escolar; deverd ser feito por uma
comissao de trés membroseleito pelo seus pares;

¢) a utilizacdo, em beneficio do sistema de ensino, de bens adquiridos com
recursos do Fundo para esse fim, com indicacdo ao Conselho dos bens e
servicos contratados;

Xll - elaborar parecer das prestacdes de contas dos recursos dos Fundos, a ser
apresentado ao Poder Executivo Municipal em até 15 (quinze) dias antes do
vencimento do prazo para a apresentacao da prestacao de contas do
municipio junto ao Tribunal de Contas competente, conforme o paragrafo
Unico do art. 31 da Lei federal n° 14.113/2020, com apresentacao ao Conselho
até o decimo quinto dia do més subsequente dos balancetes trimestrais;

Xlll - exigir o fiel cumprimento do plano de carreira e remunera¢ao do
magistério da rede municipal de ensino;

XIV - zelar pela observancia dos critérios e condi¢bes estabelecidos para
exercicio da funcao de conselheiro, especialmente no que tange aos
impedimentos para integrar o Conselho e para o exercicio da presidéncia do
colegiado, especialmente descritos nos §§ 5° e 6° do art. 34 da Lei federal
14.113/2020; €

XV - exercer outras atribuicdes previstas na legislacao federal ou municipal.

§ 1° O conselho atuara com autonomia, sem vinculacao ou subordinacao
institucional ao Poder Executivo Municipal e serao renovados periodicamente
ao final de cada mandato dos seus membros.

§2° O conselho ndo contara com estrutura administrativa propria, e incumbira
ao Poder Executivo Municipal garantir infraestrutura e condi¢bes materiais
requisitadas pelo colegiado, adequadas a execucao plena das competéncias
do CACS/FUNDEB, e oferecer ao Ministério da Educacao os dados cadastrais
relativos a criacao e a composicao do respectivo conselho.

§ 3° As decisbes tomadas pelo conselho deverao ser levadas ao conhecimento
do Poder Publico Municipal e da Comunidade.



DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 3° O CACS/FUNDEB terd a seguinte composicdo, de acordo com o art. 6°
da Lei municipal n° 5.529/2021 e conforme o estabelecido no inciso IV do art.
34 da Lei federal 14.113/2020:

I - membros titulares, na seguinte conformidade:

a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo, sendo pelo menos 1 (um) deles
da Secretaria Municipal de Educacao;

b) 1 (um) representante dos professores da Educacdo Bdsica Publica do
Municipio;

) 1 (um) representante dos Diretores de Escola de Educacdo Bdasica Publica
do Municipio;

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas de
Educac¢do Basica Publica do Municipio;

e) 2 (dois) representantes dos pais/responsaveis de alunos da Educacdo
Basica Publica do Municipio;

f) 2 (dois) representantes dos estudantes da Educacdo Basica Publica do
Municipio, devendo 1 (um) deles ser indicado pela entidade de estudantes
secundaristas (Ensino Médio);

g) 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educacdo - CME;

h) 1 (um) representante do Conselho Tutelar, previsto na Lei federal n° 8.069,
de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, indicado por
seus pares;

i) 2 (dois) representantes de organizacOes da sociedade civil, quando houver,
observadas as condic¢des estabelecidas no § 2° deste artigo;

j) 1 (um) representante das escolas do campo.

Il-membros suplentes: para cada membro titular, sera nomeado um suplente,
representante da mesma categoria ou segmento social com assento no
Conselho, que substituira o titular em seus impedimentos temporarios,



provisorios e em seus afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim do
mandato.

§ 1° Os conselheiros de que trata os incisos | e 1l deste artigo deverao guardar
vinculo formal com os segmentos que representam, devendo esta condicao
constituir-se como pré-requisito a participacdo no processo eletivo do
Presidente.

§ 2° Para fins da representacao referida na alinea "i" do inciso | deste artigo,
as organizac¢des da sociedade civil deverao atender as seguintes condicdes:

| - ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei
federal n°13.019, de 31 de julho de 2014;

Il - desenvolver atividades direcionadas ao Municipio de Tatui;

1l - estar em funcionamento h3a, no minimo, 1 (um) ano da data de publicacdo
do edital;

IV - desenvolver atividades relacionadas a educacao ou ao controle social dos
gastos publicos;
V - ndo figurar como beneficidria de recursos fiscalizados pelo CACS/FUNDEB

ou como contratada pela Administracao a titulo oneroso.

§ 3° Na hipdtese de inexisténcia de estudantes emancipados, no caso da alinea
"f" do inciso | deste artigo, representacao estudantil podera acompanhar as
reunides do conselho, com direito a voz.

Art. 4° Ficam impedidos de integrar o CACS/FUNDEB:

| - o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais, bem como seus
cOnjuges e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

Il - o tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou
consultoria que prestem servicos relacionados a administracao ou ao controle
interno dos recursos do Fundo, bem como cénjuges, parentes consanguineos
ou afins desses profissionais, até o terceiro grau;

lll - estudantes que nao sejam emancipados;

IV - responsaveis por alunos ou representantes da sociedade civil que:



a) exercam cargos ou funcdes publicas de livre nomeacdo e exoneracdo no
ambito dos d6rgaos do Poder Executivo;

b) prestem servicos terceirizados no ambito do Poder Executivo.

Art. 5° Cabera ao membro suplente substituir o titular do Conselho nos casos
de afastamentos tempordrios ou eventuais deste, e assumirda sua vaga
temporariamente, até que seja nomeado outro titular, nas hipdteses de
afastamento definitivo decorrente de:

I - desligamento por motivos particulares;
Il - rompimento do vinculo de que trata o § 1° do art. 3° deste Regimento; e

Il - situacdo de impedimento previsto no art. 4° deste Regimento, incorrida
pelo titular no decorrer de seu mandato.

Paragrafo Unico. Na hipdtese em que o conselheiro titular e/ou suplente
incorrer na situacao de afastamento definitivo descrito acima, a institui¢ao ou
segmento responsavel pela indicacdo devera indicar novos representantes
para o CACS/FUNDEB.

Art. 6° Os membros do Conselho serdo indicados até 20 (vinte) dias antes do
término do mandato dos conselheiros anteriores, da seguinte forma:

I - nos casos das representantes do Poder Publico Municipal e das entidades
de classes organizadas, pelos seus dirigentes;

Il - nos casos dos representantes dos diretores, pais de alunos e estudantes,
pelo conjunto dos estabelecimentos ou entidades de ambito municipal,
conforme o caso, em processo eletivo organizado para esse fim, pelos
respectivos pares;

Il - nos casos de representantes de professores e servidores, pelas entidades
sindicais da respectiva categoria;

IV - nos casos de organizac¢des da sociedade civil, em processo eletivo dotado
de ampla publicidade, organizado pela Secretaria Municipal da Educacao,
vedada a participacao de entidades que figurem como beneficidrias de
recursos fiscalizados pelo conselho ou como contratadas da Administracao da
localidade a titulo oneroso.



Paragrafo unico. Somente poderao serindicados representantes que estejam
na plena condicao de representatividade do segmento ao qual pertencem.

Art. 7° O mandato dos membros do Conselho sera de 4 (quatro) anos, vedada
a reconducao para o proximo mandato, e iniciar-se-a sempre em 1° de janeiro
do terceiro ano de mandato do respectivo titular do Poder Executivo
Municipal.

Paragrafo tnico. O primeiro mandato dos conselheiros extinguir-se-3 em 31
de dezembro de 2022, conforme disposto no § 2° do art. 42 da Lei federal
14.113/2020.

DO FUNCIONAMENTO
Das reunioes

Art. 8° As reunides ordinarias do Conselho do FUNDEB serao realizadas
trimestralmente, e, extraordinariamente, quando convocados pelo
Presidente ou mediante solicitacdo por escrito de, no minimo, 2/3 (dois tercos)
dos integrantes do colegiado.

Art. 9° As reunibes serao realizadas em primeira convocag¢ao, com a maioria
simples dos membros do CACS-FUNDEB ou, em segunda convocacdo, 30
(trinta) minutos apds a hora designada, com os membros presentes.

Paragrafo unico. As reunides serao secretariadas por um dos membros,
escolhido pelo Presidente, a quem competira a lavratura das atas.

Da ordem dos trabalhos e das discussoes

Art. 10 As reunides do Conselho obedecerao a seguinte ordem:
| - Leitura, votacdo e assinatura da ata da reunido anterior;

Il - Comunicacao da Presidéncia;

lll - Apresentacao, pelos conselheiros, de comunicag¢des de cada segmento;
IV - Relatdrio das correspondéncias e comunicacdes, recebidas e expedidas;

V - Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reuniao.



Das deliberacées e votacoes

Art. 11 As deliberacdes serdo aprovadas pela maioria dos membros presentes
nas reunides, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nos casos em que o
julgamento depender de desempate.

Art. 12 As deliberacdes do Conselho serdo registradas em ata.

Art. 13 Todas as vota¢bes do Conselho poderao ser simbdlicas ou nominais, a
critério do colegiado.

§ 1° Os resultados da votacdo serdo comunicados pelo Presidente.

§ 2° A votacdo nominal serd realizada pela chamada dos membros do
Conselho.

Da presidéncia e sua competéncia

Art. 14 O Presidente e o Vice-Presidente do CACS/Fundeb serdo eleitos por
seus pares em reunido do colegiado, sendo impedido de ocupar essas funcdes
os representantes do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente em suas
auséncias ou impedimentos.

Art. 15 Compete ao Presidente do Conselho:

I - Convocar os membros do Conselho para as reunibes ordinarias e
extraordinarias;

Il - Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo
as medidas necessarias a consecucao das suas finalidades;

Il - Coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Conselho;
IV - Dirimir as questdes de ordem;
V - Expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;

VI - Aprovar ad referendum do Conselho, nos casos de relevancia e de
urgéncia, matérias que dependem de aprovacao pelo colegiado;



VII - Representar o Conselho em juizo ou fora dele.

Dos membros do Conselho e suas competéncias
Art. 16 A atuacao dos membros do CACS/FUNDEB:

I - Nao serd remunerada;

Il - E considerada atividade de relevante interesse social;

lll - Assegura isencao da obrigatoriedade de testemunhar sobre informacbes
recebidas ou prestadas em razao do exercicio de suas atividades de
conselheiro, e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem
informacdes;

IV - Sera considerada dia de efetivo exercicio no caso dos representantes de
professores, diretores e servidores das escolas publicas, vedada a atribuicao
de falta injustificada ao servico em funcao das atividades do conselho;

V - Veda, no caso dos conselheiros representantes de professores, diretores
ou servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

a) a exoneracao de oficio, demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou
transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;

b) o afastamento involuntario e injustificado da condi¢do de conselheiro antes
do término do mandato para o qual tenha sido designado.

VI - Veda, no caso dos conselheiros representantes dos estudantes em
atividade no Conselho, no curso do mandato, a atribuicao de falta injustificada
nas atividades escolares, sendo-lhes assegurados os direitos pedagdgicos.

Art. 17 Perderd o mandato o membro do Conselho que faltar a 4 (quatro)
reunides consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas durante o ano.

Art. 18 Compete aos membros do Conselho:
I - Comparecer as reunides ordindrias e extraordinarias;

Il - Participar das reunides do Conselho;
Il - Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem
distribuidas pelo Presidente do Conselho;



IV - Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e
funcionamento do Conselho;

V - Acompanhar e controlar a reparticao, transferéncia e aplicacao dos
recursos do Fundo;

VI - Supervisionar a realizacao do Censo Escolar e a elaboracao da proposta
orcamentdria anual do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de
concorrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos
dados estatisticos e financeiros que alicercam a operacionalizagao do
FUNDEB;

VII - Examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e
atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo;
VIII - Emitir parecer sobre as prestacdes de contas dos recursos do Fundo, que
deverao ser disponibilizadas pelo Poder Executivo Municipal; e

IX - Exercer outras atribuicdes, por delegacao do Conselho.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 As decis6es do Conselho nao poderao implicar em nenhum tipo de
despesa.

Art. 20 Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exercicio de suas
funcdes, serao objeto de solicitacao junto a Secretaria Municipal de Educacao,
devendo ser comprovada a sua necessidade, para fins de custeio.

Art. 21 Este Regimento podera ser alterado em reunido extraordindria,
expressamente convocada para esse fim, e por deliberacdo de 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho.

Art. 22 O Conselho, caso julgue necessario, definira os relatérios e os
demonstrativos orcamentarios e financeiros que deseja receber do Poder
Executivo Municipal.

Art. 23 Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho deverad solicitar
providéncias ao Chefe do Poder Executivo e, caso a situacdao requeira outras
providéncias, encaminhar representacdo a Cadmara Municipal, ao Tribunal de
Contas competente e ao Ministério Publico.
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Art. 24 Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacao deste Regimento
serdo solucionados por deliberacao do Conselho, em qualquer de suas
reunides, por maioria de seus membros presentes.

Tatui, 04 de Maio de 2021

Gisele Aparecida Marques Quevedo
Presidente do CACS/FUNDEB
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