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EDITAL N°002/2018
INGRESSO NA INCUBADORA DE EMPRESAS DE TATUI

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI, através da SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO PUBLICA, em parceria com a FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUI — FATEC
comunica que esta aberto o Edital para preenchimento de vagas para a INCUBADORA
DE EMPRESAS DE TATUI. Para participar os candidatos devem se inscrever e
apresentar propostas observando as normas a seguir estabelecidas.

1. PRAZOS

O presente edital esta aberto pelo prazo de 90 dias, a contar de sua data de publicacéo.
Serdo analisadas propostas de empresas que atendam as condicfes gerais descritas no
corpo deste documento, de acordo com 0s seguintes prazos:

FASE 1 — Andlise da documentacdo: até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento do
edital;

FASE 2 — Qualificacdo do Projeto - Entrega do Plano de Negocios: até 15
(quinze) dias ap6s aprovacdo na analise — Fase 1,

ENTREVISTAS: até 15 (quinze) dias apds a entrega do Plano de Negdcios.

RESULTADO: até 30 (trinta) dias ap6s a entrevista.

2. CONDICOES GERAIS DO PROCESSO DE INCUBACAO

Este edital oferece:

06 (SEIS) VAGAS NA MODALIDADE EMPRESA RESIDENTE: Compreende empresa
que se adequa temporariamente no espaco fisico da Incubadora de Empresas de
Tatui, usufruindo uma série de servigos compartilhados e especificos. Apoio a
criacdo de empreendimentos competitivos, através da geragdo de processos
inovadores e insercdo no mercado de produtos que atendam as demandas da
sociedade, permitindo a melhoria da qualidade de vida da populagdo e o
desenvolvimento econémico local e regional, amparando empreendedores,
empresas constituidas ou em formagdo e que disponham de capital minimo
assegurado e de um Plano de Negocios definido. Destina-se, portanto, a abrigar
empreendimentos tecnoldgicos ou de setores tradicionais da economia, que
necessitem de apoio para se consolidar e que desejam ou precisam acrescentar
inovacdo a sua atividade.
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06 (SEIS) VAGAS NA MODALIDADE EMPRESA PRE-RESIDENTE: Projeto em fase de
criacdo, o qual recebera suporte técnico, gerencial e capacitacao da Incubadora de
Empresas de Tatui, visando a formacdo do empreendedor e elaboragdo do Plano
de Negocio e Estudo da Viabilidade Tecnica e Econémica do produto, processo
ou servico. Apoio aos empreendedores, na criagdo de novos negocios, com apelo
de inovacao, transformacédo do conhecimento em produtos, processos ou Servicos
que possam ser colocados no mercado, que ainda ndo detenham condigdes
suficientes para o inicio imediato do empreendimento, tais como plano de
negécios totalmente definido e recursos financeiros assegurados para
investimentos e desenvolvimento.

06 (SEIS) VAGAS NA MODALIDADE EMPRESA NAO RESIDENTE (ASSOCIADA):
Consiste em empresa ja constituida e consolidada no mercado, com interesse no
desenvolvimento de novos negocios baseados em inovacdo tecnoldgica ou
tradicional da economia, que ndo necessitem de espacgo fisico para se instalar,
contudo precisem de todo o apoio fornecido pela Incubadora de Empresas de
Tatui para aprimoramento da gestdo do negdcio.

2.1 AREAS PRIORITARIAS

As areas prioritarias para ingresso sao as seguintes:

Meio Ambiente / Ecologia, Reciclagem, Energias alternativas, Biomassa,
Alimentos Organicos;

Biotecnologia; Farmacos / Medicamentos, Cosméticos, Fitoterapicos, Nutri¢ao
Funcional;

Softwares / T1, Tecnologias digitais;

Contetdo audiovisual para TV, cinema e internet, solu¢cbes de midia indoor,
celular e internet, suporte a educacéo a distancia, servigos tecnologicos;

Solucgdes inovadoras em equipamentos e design Industrial;
Novos Materiais, Nanotecnologia;
Eletrbnica embarcada, Instrumentacdo, Telecomunicacdes, TV Digital;

Compatibilidade Eletromagnética;
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2.2. APOI0OS OFERECIDOS PELA INCUBADORA DE EMPRESAS:
e Cessdo de um mddulo individual com &rea minima a ser definida pela Comisséo
Técnica;

e Uso compartilhado de infraestrutura de apoio, como recepcdo, secretaria e sala
de reunides, bem como servicos de seguranca e limpeza;

e Uso compartilhado de recursos de informatica, telecomunicagdes, internet banda
larga, seguranga e servidor especializado na hospedagem de sites, consideradas
as limitagcOes de acesso da Politica de Seguranca das instituicdes parceiras acima
descritas;

e Acesso a recursos disponiveis na FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUI —
FATEC como bibliotecas, softwares e bases de dados;

e Cursos, palestras, foéruns e workshops sobre tecnologia e gesto;
e Consultoria especializada em gestao;

e Apoio na identificacdo de pesquisadores e tecnologias que possam colaborar no
aperfeicoamento tecnoldgico dos produtos/servicos;

e Orientagéo no registro de propriedade industrial / intelectual e no licenciamento
de produtos junto aos 6rgdos governamentais competentes;

e Orientacdo para a captacdo de recursos junto as agéncias de fomento
governamentais.

2.3. OBRIGACOES DO EMPREENDEDOR
Depositar taxa mensal de incubacdo até o quinto dia Gtil de cada més, em conta bancéria
indicada para essa finalidade, conforme valores definidos para cada uma das
modalidades:

EMPRESA RESIDENTE

e 1°ano, taxa de incubacdo mensal de 25% do salario minimo vigente;
e 2°ano, taxa de incubacdo mensal de 35% do salario minimo vigente;
e 3°ano, taxa de incubacdo mensal de 50% do salario minimo vigente;
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EMPRESA PRE-RESIDENTE

e 1°ano, taxa de incubacdo mensal de 15% do salario minimo vigente;
e 2°ano, taxa de incubacdo mensal de 25% do salario minimo vigente;
e 3%ano, taxa de incubacdo mensal de 30% do salario minimo vigente;

EMPRESA NAO RESIDENTE (ASSOCIADA)

e 1°ano, taxa de incubacdo mensal de 10% do salario minimo vigente;
e 2°ano, taxa de incubacdo mensal de 15% do salario minimo vigente;
e 3°ano, taxa de incubacdo mensal de 20% do salario minimo vigente;

O ndo pagamento da taxa por 03(trés) meses, consecutivos ou alternados, resultard no
desligamento automatico da empresa.

2.4. PRAZO DE INCUBAGAO

Prazo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por até 02 (dois) periodos de mais 12 (doze)
meses, totalizando no méximo 36 (trinta e seis) meses, mediante aprovacdo de pedido
formal, apresentado com antecedéncia de 60 (sessenta) dias para avaliacdo da Comissdo
Técnica.

2.5. QUANTIDADE DE VAGAS

Serdo destinadas o total de 18 (dezoito) vagas no ndo de 2018, as quais serdo
distribuidas proporcionalmente entre as modalidades definidas neste edital:

e (06 (SEIS) VAGAS NA MODALIDADE EMPRESAS RESIDENTES;
e 06 (SEIS) VAGAS NA MODALIDADE EMPRESAS PRE-RESIDENTE;
e 06 (SEIS) VAGAS NA MODALIDADE EMPRESAS NAO RESIDENTE (ASSOCIADA);

3. CRITERIOS DE PRE-SELECAO — FASE 1

Para a etapa de pré-selecdo, deverdo ser encaminhados os documentos apontados no
item 06 (seis), incluindo Ficha de Inscricdo (ANEXO 1). As propostas de projeto serdo
avaliadas por uma Comissdo Técnica composta por académicos e especialistas, que
analisardo os seguintes critérios:

Grau de Inovagéo (30%)

Mercado Potencial (30%)

Alinhamento com areas prioritarias descritas no Item 2.1 do Edital (30%)
Sustentabilidade (10%)
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Para atender as exigéncias de qualificacdo e seguir para a Fase 02, a proposta de
projeto devera obter pontuacdo superior a 7,0 (sete), numa escala de 0,0 (zero) a
10,0 (dez). Os resultados serdo publicados por ordem de classificacdo das propostas de
projetos aptas apresentadas.

4. CRITERIOS DE QUALIFICAGAO — FASE 2
Os candidatos aprovados na Pré-selecéo deveréo:

(a) apresentar o Plano de Negdcios em 02 (duas) vias, de acordo com a
estrutura apresentada no ANEXO 2 — Diretrizes para elaboragédo do Plano
de Negdcios.

(b) participar de entrevistas com a Comissao Técnica.

O critério de qualificagdo € composto por:

e Potencial do projeto, demonstrado por meio do Plano de Negocios (50%).

e Capacidade técnica e financeira da equipe para execuc¢do do projeto (20%).

e Motivacdo e capacidade empreendedora da equipe (30%).
Essa avaliacdo sera realizada pela Comissdo Técnica composta por professores, técnicos
e, eventualmente, convidados externos, indicados pelas instituicdes realizadoras. O
projeto receberd uma nota de classificacdo e estard qualificado caso atinja uma
pontuacdo superior a 7,0 (sete), numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).
A aprovacdo final do projeto dependera do nimero de vagas disponiveis na incubadora
e da classificacdo do projeto. Projetos qualificados poderdo aguardar vaga em escala
descendente de pontuacdo, sendo chamados para ingressar na incubadora quando
houver disponibilidade de médulos.

5. CONDICOES GERAIS

e Todas as informacgOes recebidas dos candidatos serdo tratadas como
confidenciais pela Comissao Técnica;

e A critério da Comissdo Técnica poderdo ser selecionados candidatos cuja
admissdo fique condicionada ao cumprimento de alguma exigéncia;

e Em qualquer fase do processo de sele¢do, a Comissdo Técnica, podera se fazer
representar por parte de seus membros ou por consultores;
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e O prazo estabelecido para os selecionados se instalarem na Incubadora de
Empresas de Tatui, mediante assinatura de termo especifico, sera de 30 (trinta)
dias, a partir da data fixada pela Comissdo Técnica na correspondéncia que
informara a aprovacao do proponente;

e Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Técnica;

e As decisoes da Comissdo Técnica sdo soberanas e irrecorriveis.

6 - DO RECEBIMENTO DOS “DOCUMENTOS” E “PROPOSTAS”

As propostas deverdo ser enviadas através dos Correios com Aviso de Recebimento
(AR) ou mediante protocolo na PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI, conforme endereco
para encaminhamento a seguir aduzido:

PROCESSO SELETIVO INCUBADORA DE EMPRESAS - 2018
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO PUBLICA
AVENIDA CONEGO JOAO CLIMACO Ne 140
CENTRO - TATUI/SP CEP 18270-900

a) Para Pré-Selecdo — FASE 01 - o envelope deve conter o0s seguintes
documentos:

e Fichade inscricdo - conforme ANEXO 01 desse Edital;

e Contrato social, com ultima alteracdo, devidamente registrado nos 6rgaos
competentes (*);

e Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (*);
e Curriculo dos sécios ou dirigentes;

b) Para Qualificacdo — Fase 02 - o envelope deve conter 0s seguintes
documentos:

e Plano de Negacios - conforme ANEXO 02 desse edital.
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Todas as folhas deverao ser apresentadas em papel modelo A4, sendo que a Ultima
folha deve ser datada e assinada por todos o0s sécios.

(*) Esta exigéncia somente se aplica as empresas devidamente formalizadas até a data
da apresentacdo.

Prezado Empreendedor,

O formulério devera ser preenchido de forma sucinta e objetiva, sendo necessario
incluir referéncias, expor conceitos e/ou outros detalhes, incluir como anexo, mantendo
o formulario e suas respostas no formato eletrénico original.

As informacdes estratégicas relativas ao produto, processo ou servigo, serdo tratadas de
forma sigilosa pela Comissao Técnica.

No caso de aprovacdo da proposta de projeto, quando da formalizacdo do instrumento
juridico, poderdo ser solicitados documentos adicionais dos socios e da empresa, que
comprovem a regularidade de sua situacdo com 0s 0rgaos governamentais competentes.
Para empresas em constituicdo, os candidatos terdo o prazo de 90 dias para
apresentarem os documentos dos itens (a) e (b), sob pena de desclassificacao.

7. DIVULGACAO DOS RESULTADOS
Os resultados do processo de selecdo serdo informados por e-mail aos participantes, de

acordo com os prazos estabelecidos no item 01 deste Edital e no site da Prefeitura
Municipal de Tatui (www.tatui.sp.gov.br).
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO

Formulario de Inscricdo e Apresentacdo da Proposta de Negdcio

Referéncia: Edital n® 002/2018.
Data: / /2018.
1 - Modalidade de Incubacéo:
() Modalidade Empresa Residente

() Modalidade Empresa Pré-residente
() Modalidade Empresa Nao residente (Associada)

2 - Pessoa Juridica (Em caso de empresa ja constituida):

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ: DATA DE CRIACAO:

SETOR DE ATIVIDADE:

3 - Representante Legal da Empresa - anexar curriculo vitae ou lattes:

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:

CPF: RG:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

ENDERECO (RUA/AV./NC):

BAIRRO: CEP:
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CIDADE / ESTADO:

TELEFONE/DDD: CELULAR:
E-MAIL:
FORMACAO: INSTITUICAO:

4 - SOcio 1 (caso haja mais socios multiplicar a planilha) - anexar curriculo vitae ou
lattes:

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:

CPF: RG:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

ENDERECO (RUA/AV./N°):

BAIRRO: CEP:

CIDADE / ESTADO:

TELEFONE/DDD: CELULAR:
E-MAIL:
FORMACAO: INSTITUICAO:

5 - Equipe: (incluir empregados diretos, empregados indiretos, bolsistas, estagiarios e
terceirizados - se necessario, multiplicar a planilha):

NOME:

FUNCAO:

FORMAGCAO:

VINCULO:

CARGA HORARIA SEMANAL ( )20hs ( )40hs ( ) Outra. Especificar:

EXPERIENCIAS

6 - Do que se trata a oportunidade do neg6cio?
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7 - Inovagdo Tecnoldgica em:

PRODUTO: PROCESSO:

MODELO DE NEGOCIO:

8 - Tipo da Inovagdo Tecnoldgica:

INCREMENTAL.:

RADICAL:

9 - Inovacgdo Tecnoldgica pretendida e sua finalidade:

10 - Cite os principais produtos e/ou processos, especificando-os:

11 - Grau de desenvolvimento do produto, processo ou servigo (caso haja mais

produtos/processos, multiplicar a planilha):

GRAU DE DESENVOLVIMENTO

SIM NAO

Possui patente ou registro

J4 existe prova que o produto/processo ou servigo possa ser realizado

Protdtipo/ Escala laboratorial

J4 esta pronta para comercializagao

Ja foi comercializado alguma vez

12 - Existe algum risco tecnologico que inviabilize a empresa:

() SIM . Qual?

() NAO
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13 - Que ameagas podem inviabilizar a ou dificultar o desenvolvimento ou colocagdo do
produto ou servigo no mercado?

14 - Que ameacas podem inviabilizar a ou dificultar a disseminacdo ou manutencdo do
produto no mercado apés sua introducao?

15 - Indique, em topicos, qual competéncia necessaria a empresa precisa para
desenvolver, produzir e comercializar os produtos, indicando quais ela domina:

16 - Justificativa do Interesse em vir para a Incubadora de Empresas.

17 - Quais 0s recursos necessarios para operacao da empresa:

ESPACO FISICO:

EQUIPAMENTOS:

SERVICOS:

18 - De onde vocé pensa obter recursos financeiros para implantacéo e funcionamento
da empresa?
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19 - A empresa ja possui algum cliente?

Quantos?

Cite 0s mais importantes.

Cidade em que comercializa.

Tipo de produto comercializado.

Variedade de produtos comercializados.

Volume de produtos comercializados/més.

Tempo de relacionamento com o parceiro.

20 - Anexar cronograma de atividades para o periodo de incubacdo (3 anos).

INDICADOR ~
p DURACAO
ETAPA/FASE META 1 ATIVIDADES FISICO ¢
Unidade Quant Inicio Término

*Multiplicar a tabela conforme nlimero de etapas/fases.

21 - Declaracdo do Representante Legal da Empresa:

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes contidas nesse formulério sdo verdadeiras e estou de
acordo com os termos estabelecidos no EDITAL 02/2018.

Tatui, de de 2018.

Representante legal da Empresa
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ANEXO II

DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO PLANO DE NEGOCIOS

1. Descricdo do Negocio:

a)
b)
c)
d)

Que tipo de negdcio est4 sendo planejado?

Que produtos e servigos serdo oferecidos?

Por que 0 novo negocio tera éxito?

Onde pode ser identificada a inovacdo proposta?

2. Perfil dos Empreendedores:

a)
b)

Perfil individual dos socios e motivagao?
Quem administrara o negocio?

3. Plano de Marketing:

Qual o cenério previsto para o setor nos préximos 5 anos — oportunidades e ameacas de
crescimento?

Onde pode vir a ocorrer ameagas externas ao negdcio?

Quais sdo seus principais pontos fortes e fracos em comparagdo com a concorréncia?
Quem séo seus clientes potenciais? Como eles podem ser segmentados?

Quem séo seus concorrentes? Como tem sido o desempenho deles?

Quem serdo seus principais fornecedores? Qual o poder de barganha deles?

Qual o posicionamento desejado para sua empresa na mente dos clientes?

Qual sera o sistema de distribuicdo utilizado?

Qual a estratégia de prego a ser adotada?

Quais serdo as acOes de comunicagdo?

Como serd desenvolvido o design do seu produto?

4. Plano Operacional:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Aspectos técnicos do negocio.

Aspectos juridicos do negdcio.

Organizacdo da empresa.

Como serd composta a equipe? Quantos empregados e que fungdes?
Quais as qualificacdes desejadas para a equipe?

Quais sdo o0s consultores ou especialistas necessarios?

5. Plano Financeiro:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

Investimento inicial.

Estrutura de custos operacionais.
Formac&o do preco de venda.
Estimativa das receitas operacionais.
Demonstrativo de resultados.
Projecéo do fluxo de caixa.
Estimativa de capital de giro.
Indicadores de rentabilidade.



