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DECRETO MUNICIPAL N°17.832 DE 20 DE ABRIL DE 2017.

Regulamenta o processo de readaptacéo
de servidor publico em virtude de
alteracado de seu estado de saude.

MARIA JOSE PINTO VIEIRA DE CAMARGO, Prefeita
Municipa de Tatui, Estado de S&o de Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o art. 31 da Lel Municipa n° 4.400, de 07 de
Agosto de 2010 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tatui;

CONSIDERANDO a necessidade de orientar e uniformizar
procedimentos acerca da aplicacdo do instituto da readaptacéo;

CONSIDERANDO a importancia de promover condicbes para a
recuperacdo e reabilitacdo laborativa dos servidores readaptados,

CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior agilidade e
eficiéncia a operacionalizacdo do instituto da readaptacéo,

DECRETA:

Art. 1° Este decreto regulamenta a readaptacdo do servidor
publico, ocupante de cargo efetivo na Administracéo Direta, Autarquias e Fundagoes,
em consequéncia de modificagdes em seu estado fisico ou psiquico, que acarrete
limitagbes de sua capacidade funcional e que possibilite o reaproveitamento do servidor
em atribui cBes e responsabilidades compativeis com sua condicéo de salide atual .

Art. 2°A readaptacd@o serd requerida "ex-officio” ou a pedido do
servidor.

8 1° O pedido de readaptacdo "ex-officio” sera de iniciativa do
Secretario Municipal responsavel pela Unidade naqual o servidor estiver |otado.
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8§ 2° No caso do pardgrafo anterior, o servidor publico sera
notificado do ato, podendo, no prazo de 10 (dez) dias, impugnar o pedido de
readaptacdo, em peticdo devidamente fundamentada, que sera decidido pela senhora
Prefeita Municipal em igua prazo.

8§ 3 A readaptacdo a pedido serd manifestada através de
reguerimento do proprio servidor.

8 4° Em ambos os casos, 0 pedido devera ser encaminhado ao
Departamento de Recursos Humanos e contera, obrigatoriamente:

l. Qualificagéo completa do servidor;
. Cargo e fungdes exercidas pelo servidor;
[Il.  Motivo dareadaptacdo, devidamente fundamentado.

Art. 3° O Departamento de Recursos Humanos encaminhara o
pedido de readaptacdo ao Médico do Trabaho, que readizara a avaliagdo preliminar,
podendo:

|. afastar 0 servidor preventivamente para tratamento, por prazo
determinado e, se for o caso, encaminhar para 0 médico especidista para
acompanhamento, com reavaliagdes periodicas;

II. indeferir o pedido de readaptacdo de plano, em decisdo
devidamente fundamentada;

[11. encaminhar o pedido a Junta M édica de Readaptacéo.

Art. 4° Apoés o afastamento previsto no inciso | do artigo anterior,
0 médico do trabalho dever&

|. conceder alta médica, devendo o servidor retornar as suas
atividades laborais sem restricoes,

II. conceder alta médica devendo o servidor retornar as suas
atividades laborais, porém com recomendagcd0 concernente aos encargos ou as
atribuicdes inerentes ao cargo e cujo cometimento ao examinando deva ser restringido
ou evitado, por prazo determinado;

I11. encaminhar a Junta M édica para readaptacéo.
Art. 5° Ficaingtituida a Junta M édica de Readaptacdo, em carater

permanente, para os efeitos deste Decreto, que sera subordinada diretamente ao
Secretério de Salde, o qual indicara para a sua composicdo 05 (cinco) meédicos,
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servidores publicos municipais efetivos, 0s quais exercerdo as fungdes sem prejuizo de
suas demai's atribuicoes.

Par agrafo unico. Os médicos a que se refere o caput, serdo das
seguintes areas.

l. Psiquiatra;

. Clinico Gerdl;
[I1.  Ortopedista;

V. Cardiologista;
V. Cirurgido Geral.

Art. 6° Compete a Junta Médica de Readaptacdo a elaboracéo de
um laudo médico para a verificagdo da perda da condicéo fisica ou mental do servidor
para o exercicio das atribuicdes especificas de seu cargo.

8 1° O laudo médico sera assinado por, no minimo, 03 (trés)
medi cos integrantes da Junta M édica de Readaptacéo.

§ 2° Caso haja necessidade, podera a Junta Médica solicitar a
atuacdo de outro médico da rede municipal, cuja especididade ndo conste nas
estabel ecidas pelo paragrafo Unico do artigo anterior.

Art. 7° O servidor publico efetivo podera ser readaptado, quando
for detectada, pela Junta Médica, limitac&o ou diminuicdo da sua capacidade fisica ou
mental que possa impedir 0 exercicio de maneira plena das atribuicdes do cargo efetivo
que ocupa.

§ 1° O laudo da Junta M édica devera detal har alimitacdo fisica ou
mental existente, explicitando o grau de incapacidade do servidor, demonstrando se:

| - aincapacidade € total e permanente, indicando a necessidade
de aposentadoria por invalidez;

Il - o servidor ndo pode executar nenhuma das atribui¢cdes do
cargo que ocupa, mas podera ser readaptado para outro cargo;

Il - o desempenho do servidor ficara comprometido, ndo
podendo executar, tempordria ou permanentemente, de maneira plena as atribuigdes do
cargo que ocupa, devendo ser readaptado no mesmo cargo que ocupa, com diminuicéo
das suas atribuicdes.
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§ 2° O laudo da Junta Médica devera ainda especificar, quando
for o caso, 0 prazo estipulado para a readaptacdo e o tratamento médico e/ou programa
de reabilitacéo recomendados.

§ 3° Caso necessario, a0 servidor deverd ser facultada
flexibilidade de horério que permita a conciliagdo do exercicio profissiona com o
tratamento e/ou Programa prescrito, com compensacdo de horario, desde que respeitada
aduracdo semanal do trabalho.

8 4° No caso do pardgrafo anterior, o servidor fica obrigado a
comprovar efetiva realizacdo do tratamento médico e/ou frequéncia ao programa de
reabilitacdo perante a unidade que se encontra em exercicio, para fins de registro de
frequéncia.

Art. 8° A readaptacéo far-se-a mediante:

| - o provimento de outro cargo de atribui¢des semelhantes as do
cargo ocupado pelo readaptando (art. 7°, 8 1°, 1), desde que seja respeitada a habilitagdo
exigida, nivel de escolaridade e equivaléncia de remuneracao;

Il - diminuicdo das atribuicdes do cargo ocupado pelo servidor
(art. 7°, 8 19, 111).

8 1° No caso inciso | deste artigo, ndo havendo cargo vago, 0
servidor exercera suas atribuicdes como excedente até a ocorréncia de vaga.

8 2° Em qualquer caso, a readaptacdo deve ser:

| - com observancia dos requisitos de escolaridade, experiéncia e
habilitacdo profissional, exigidos para o provimento do cargo objeto da readaptacéo;

Il - preferenciamente, no 6rgdo ou entidade a que o servidor
pertencer.

Art. 9° O parecer da Junta Médica de Readaptacdo sera
submetido a apreciacdo da Prefeita Municipal que decidira, no prazo de 10 (dez) dias,
sobre 0 pedido de readaptacdo em decisdo fundamentada, expedindo-se, se for o caso, o
respectivo Decreto Municipal.

Paragrafo unico. O readaptando sera notificado da decisdo que
se refere o “caput” deste artigo, podendo apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, pedido
de reconsiderac@o a Senhora Prefeita Municipal, que decidirg, em igual prazo o pedido.
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Art. 10 Em qualquer caso, 0 servidor readaptado devera ser
submetido a nova pericia médica, no intervalo estabelecido pela Junta Médica de
Readaptacdo, para que seja verificada a permanéncia ou agravamento das limitagcdes que
levaram a sua readaptacéo.

Par agrafo Unico. Caso o servidor recupere sua capacidade fisica
e/ou mental, devera retornar ao cargo de origem, devendo exercer todas as suas
atribuicoes.

Art. 11 N&o haverd readaptacdo de servidor ocupante de cargo em
comissdo de livre provimento ou funcionario contratado por tempo determinado.

Art. 12 O controle e a fiscalizacdo sobre as pericias médicas,
atestados médicos, bem como sobre todos os atos relacionados a Junta Médica, cabem a
Secretaria Municipal de Salde.

Art. 13 Constatada qualquer irregularidade nos procedimentos
fixados por deste Decreto, sera instaurado processo administrativo disciplinar, em
conformidade com o Estatuto do Servidor Publico Municipal.

Art. 14 Todas as readaptacbes concedidas até a data de
publicacdo deste Decreto, deverdo ser submetidas a Junta Médica de Readaptacdo, para
nova avaliacéo.

Art. 15 Poderdo ser designados servidores publicos municipais
efetivos, paraauxiliar os trabalhos da Junta M édica.

Art. 16 As situagdes omissas neste Decreto deverdo ser decididas
pela Prefeita Municipal.

Art. 17 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Tatui, 20 de abril de 2017.

MARIA JOSE P.V. DE CAMARGO
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado no &trio da Prefeitura Municipal de Tatui, em 24/04/2017.
Neiva de Barros Oliveira



