Prefeitura Municipal de Tatui

GABINETE DA PREFEITA
Av. Conego Jodo Climaco, 140 - Centro — Tatui/SP
Fone: (015) 3259-8400 - CEP 18.270-900

DECRETO MUNICIPAL N°17.808, DE 30 DE MARCO DE 2017.

-Regulamenta a concesséo do prémio-incentivo
aos servidores que especifica, em exercicio efetivo na
Equipe da Vigilancia Sanitaria e da outras providéncias.

MARIA JOSE PINTO VIEIRA DE CAMARGO, Prefeita
Municipa de Tatui, Estado de S&o de Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando aLe Municipal n°4.782, de 19 de Agosto de 2013,
gue aterou o disposto no art. 202 da Lei Municipal n° 4.400/2010 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Tatui;

Considerando a necessidade de regulamentar a concessdo do

prémio incentivo aos servidores da carreira que especifica em efetivo exercicio na
equipe da Vigilancia Sanitaria;

DECRETA:

Art. 1° O prémio-incentivo ao servidor publico efetivo destina-se
a estimular as boas praticas na administracdo publica e aumentar a eficiéncia na
prestacéo dos servicos publicos.

Art.2° O prémio-incentivo sera concedido aos servidores da
carreirade Visitador Sanitério, em efetivo exercicio na equipe da Vigilancia Sanitaria.

Paragrafo Unico. Esta premiacdo visa valorizar o trabalho do
profissiona que efetivamente sai as ruas na equipe da Vigilancia Sanitéria.

Art. 3° O prémio-incentivo serd pago na razéo de 35% (trinta e
cinco por cento) sobre 0 vencimento base do servidor mencionado no art. 2°.

§1° A comissdo de avaliagdo do desempenho dos servidores da
carreira contemplada com o prémio-incentivo ird apurar a cada seis meses, a mehoria
na qualidade do servico, bem como avaliar os relatorios apresentados pela equipe.
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§2° O prémio-incentivo serd pago ao servidor que ndo tenha falta
injustificada no respectivo més de competéncia.

8§3° O prémio-incentivo ndo incorpora aos vencimentos do
servidor.

§4° O servidor gque se desligar da equipe da Vigilancia Sanitaria
perdera o direito ao prémio-incentivo.

8 5° A qualquer tempo e desde que atestada pela comissdo de
avaliagcdo de desempenho, a falta de melhoria na qualidade do servigo, o pagamento do
presente prémio poderd ser imediatamente cessado, independentemente de comunicagdo
prévia ao servidor.

§ 6° A Comissdo de avaliacdo de desempenho sera formada por 03
(trés) servidores publicos efetivos designados pelo Secretério Municipal de Salde.

Art. 4° As despesas decorrentes com a execucdo deste Decreto
correrdo por conta da verba orcamentaria propria, suplementada se necessaria

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos desde o dia 1° de fevereiro de 2017.

Tatui, 30 de margo de 2017.

MARIA JOSE P.V. DE CAMARGO
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado no &trio da PrefeituraMunicipal de Tatui, em 30/03/2017.
Neivade Barros Oliveira



