PREFEITURA MUNICIPAL DE TATUI
GABINETE DA PREFEITA
Avenida Conego Jodo Climaco, 140 — Centro — Tatui/SP
Telefone: (15) 3259-8400 — CEP: 18.270-900

DECRETO MUNICIPAL N° 17.736 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

Dispde sobre a estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Trabalho e

Desenvolvimento Social.

MARIA JOSE PINTO VIEIRA DE CAMARGO, Prefeita do Municipio de Tatui,
Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes legais, e nos termos da Lei Municipal n°

5.071/2017,

DECRETA:

Art. 1°. Compete a Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Social de

Tatui:

I - planejar e coordenar a formulagdo e a implementagdo da Politica de Assisténcia Social do
Municipio, em consonancia com as diretrizes estabelecidas na Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS e do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

II - promover e garantir o sistema de Protecdo Social Bésica e Especial buscando reverter as
situa¢des de vulnerabilidade social no municipio;

III - implementar o sistema de gestdo de informagdo da assisténcia social com vistas ao
planejamento, controle e monitoramento das a¢des e avaliacdo dos resultados da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

IV - estabelecer diretrizes para a prestacdo de servicos socioassistenciais e regulagdo das
relagdes entre o municipio e organizagdes ndo governamentais;

V - monitorar e avaliar os programas, projetos e servicos da rede socio assistencial do

municipio;
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VI - promover o acompanhamento e avaliacdo da gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social e da execugdo orgamentaria na forma da legislagdo vigente;

VII - viabilizar e executar o processo de municipalizagdo da Politica de Assisténcia Social de
forma pactuada com as demais esferas governamentais;

VIII - realizar a gestao fisica e operacional dos equipamentos subordinados a Secretaria;

IX - desenvolver mecanismos para o constante aperfeicoamento da Politica de Assisténcia
Social;

X - planejar e coordenar a formulag@o e implementagdo da Politica do Trabalho no Municipio;

XI - promover e apoiar o emprego no Municipio.

Art. 2°. A Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social de Tatui fica organizada

com a seguinte estrutura, vinculada diretamente ao Secretario:

I - Assessoria de Gabinete;

IT - Apoio Administrativo;

III - Departamento de Trabalho e Renda:
a) Divisdo do PAT;

b) Divisdo do Banco do Povo.

IV - Departamento de Desenvolvimento Social:
a) Divisdo do Orgdo Gestor;
b) Divisao de Prote¢ao Social Basica — Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS):
1) Nucleo CRAS Leste;
2) Nucleo CRAS Norte;
3) Nucleo CRAS Sul;
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4) Nucleo CRAS Central.

¢) Divisdo de Protecdo Social Especial Média e Alta Complexidade:
1) Nucleo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;

2) Nucleo da Casa de Acolhimento Institucional de Tatui.

d) Divisao de Vigilancia Socioassistencial e Monitoramento;
e) Divisao da Casa dos Conselhos;
f) Divisdo de Atencao ao Portador de Deficiéncia;

g) Divisdo de Gestdo do Cadunico / Bolsa Familia;

h) Divisdo de Gestdo Administrativa:
1) Nucleo de Compras;
2) Nucleo de Almoxarifado;
3) Nucleo de Manutengéo;

4) Nucleo de Motoristas.

§1°. Compete a Assessoria de Gabinete:

I - assessorar o Secretario na gestdo ¢ monitoramento dos processos estratégicos da Secretaria;
IT - prestar assessoria na definicdo de politicas publicas e diretrizes, planos, programas e
projetos da Secretaria;

IIT - coletar, organizar e analisar dados para embasar planos, programas e projetos da
Secretaria;

IV - avaliar e controlar os recursos a fim de garantir a efetividade das a¢gdes da Secretaria;

V - elaborar, analisar e emitir pareceres, analises técnicas e despachos, subsidiando as decisdes
do Secretario;

VI - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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§2°. Compete ao Apoio Administrativo:

I - receber, registrar, autuar, distribuir, tramitar protocolados ¢ demais documentos;

II - controlar o andamento e informar sobre a localizacdo de papéis e processos;

III - manter arquivo fisico atualizado e zelar pela conservagdao de documentos e processos;

IV - controlar e distribuir materiais, zelar pela guarda e conservacao dos materiais em estoque;
V - controlar e organizar a agenda de compromissos do Secretario;

VI - controlar jornadas de trabalho dos servidores da Secretaria, escala de férias, licengas,
exoneracoes, alteracoes de centro de custos, alocagdo de servidores;

VII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Art. 3°. O Departamento de Trabalho e Renda fica organizado em:

I - Divisdo do PAT;

II - Divisdo do Banco do Povo.

Art. 4°. Compete ao Departamento de Trabalho e Renda:

I - coordenar todas as atividades de inclusdo dos municipes no mercado de trabalho, através de
orientacdo para formacdo e capacitagdo profissional e comportamental, gerando novas
oportunidades de absor¢do das empresas, ¢ ainda inserir as comunidades carentes em cadeias
produtivas como desenvolvimento sustentavel, estimulado pelo empreendedorismo, como
estratégia de desenvolvimento;

IT - orientacdo e encaminhamento profissional a partir da apresentacdo pessoal, comunicagdo
oral e escrita, elaboragdo de curriculo, postura pessoal e profissional, atitude de busca de
trabalho, direcionamento para a area com foco conforme habilidades e aptiddes e as

oportunidades de mercado;
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III - treinamento de candidatos para as fungdes mais ofertadas pelo mercado, que ndo tém mao
de obra qualificada;

IV - buscar parcerias de empresas para treinamento ¢ contratagdo da mao de obra local;

V - captacdo de vagas, especialmente das empresas localizadas no municipio, estudo dos perfis
desejados, pré-selecdo para as vagas captadas;

VI - captagdo de vagas junto ao PAT — Programa de Atendimento ao Trabalhador;

VII - pré-selegdo e preparagdo dos candidatos para a cultura da empresa que concorrem a
vagas;

VIII - identificagdo das necessidades e principais dificuldades das empresas na contratagdo do

municipe, para posterior tratamento nos treinamentos e capacitacoes.

§1°. Compete a Divisiao do PAT:

I - identificar oportunidades de emprego no mercado por meio da captagdo de vagas;

IT - manter contato ¢ convénio entre 0 Municipio ¢ o Estado / SERT — Secretaria do Emprego e
Relagoes do Trabalho;

III - buscar, articular e estabelecer parcerias visando a melhor execu¢do das agdes da
Secretaria;

IV - manter contato com os empregadores para sensibiliza-los quanto a intermediacdo de mao
de obra, em especial para o publico prioritario;

V - acompanhar a satisfagdo dos empregadores com os trabalhadores encaminhados e a gestdo
das vagas captadas;

VI - realizar visitas técnicas de orientacdo e palestras motivacionais;

VII - dar entrada no seguro desemprego;

VIII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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§2°. Compete a Divisdo do Banco do Povo:

I - exercer o planejamento, dire¢do, acompanhamento, avaliagdo e controle das atividades do
Banco do Povo, de acordo com as normas e diretrizes estabelecidas pela instituicao;

II - representar o Banco do Povo junto as instancias superiores da administragdo municipal e a
comunidades de interesse do Programa;

III - gerenciamento das atividades operacionais e administrativas;

IV - elaborar do Plano Operacional Anual;

V - realizar o provimento, acompanhamento e controle da infraestrutura administrativa do
Banco do Povo;

VI - coordenar acdes para operacionalizacdo e funcionamento do Programa Banco do Povo;
VII - incentivar o microempreendimento, oferecendo linhas de crédito e apoio técnico ao
empreendedor de baixa renda, visando a geragcdo de emprego e renda e ao desenvolvimento dos
municipios;

VIII - atender aos clientes fornecendo-lhes informagdes concernentes ao Programa de
Microcrédito;

IX - acompanhar e orientar as entidades operadoras do Microcrédito, bem como definir os
critérios de aferimento das habilidades necessarias a sua participagio;

X - estimular, por meio de eventos, feiras, seminarios e outros, a integragdo da micro e pequena
empresa;

XI - enviar processos aprovados para a agéncia credenciada do Banco do Brasil;

XII - promover a articulagdo e a integracdo dos diversos orgdos com as atividades-fim do
Programa Banco do Povo;

XIII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Art. 5°. O Departamento de Desenvolvimento Social fica organizado em:

I - Divisdo do Orgio Gestor;
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II - Divisdo de Protecdo Social Basica - Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS:
a) Nucleo CRAS Leste;
b) Nucleo CRAS Norte;
¢) Nucleo CRAS Sul;
d) Nucleo CRAS Central.

III - Divisao de Protecdo Social Especial Média e Alta Complexidade:
a) Nucleo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —- CREAS;

b) Nucleo da Casa de Acolhimento Institucional de Tatui.

IV - Divisao de Vigilancia Socioassistencial e Monitoramento;
V - Divisdo da Casa dos Conselhos;
VI - Divisdo de Atencdo ao Portador de Deficiéncia;

VII - Divisao de Gestdo do Cadunico / Bolsa Familia;

VIII - Divisao de Gestdo Administrativa:
a) Nucleo de Compras;
b) Nucleo de Almoxarifado;
¢) Nucleo de Manutencgio;

d) Nucleo de Motoristas.

§1°. Compete ao Orgio Gestor:

I - prestar assessoramento técnico ao Secretario Municipal, na resolu¢do de demandas
especificas de programas, servigos e projetos de &mbito estratégico para a gestao;
IT - analisar agdes e resultados, respaldar acdes em apoio ao Secretario, na execucdo dos

servigos, programas e projetos do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS;
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III - subsidiar as instancias superiores, conforme lhe seja solicitado, no que concerne ao
planejamento e ao processo decisorio relativo a politicas, programas, projetos e servigos de sua
area de competéncia;

IV - preencher anualmente o CENSO SUAS com informacdes atualizadas e fidedignas;

V - preencher anualmente o PMAS com informagdes atualizadas e fidedignas;

VI - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

§2°. Compete a Divisiao de Protecdo Social Basica:

I - coordenar a Protecdo Social Basica no Municipio;

II - coordenar e executar as agdes complementares para as familias beneficiarias dos programas
de transferéncia direta de renda, promovendo inclusive o acompanhamento da gestdo de
condicionalidades e de beneficios;

III - monitorar e avaliar os servigos ofertados nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS);

IV - coordenar os processos de formacao e qualificacdo das equipes dos CRAS;

V - articular a rede socioassistencial de prote¢ao social bésica referenciada aos CRAS;

VI - produzir, sistematizar, consolidar e analisar dados de vigilancia socioassistencial;

VII - produzir, sistematizar, consolidar e analisar dados sobre atendimentos e
acompanhamentos realizados;

VIII - fornecer suporte técnico e supervisionar a oferta de servigos nos CRAS;

IX - garantir, organizar e supervisionar a oferta do servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos no municipio;

X - coordenar os processos de formacao e qualificacdo das equipes do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos;

XI - construir diretrizes para a articulacdo do servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos com os CRAS;

XII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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§3°. Compete a Divisido de Protecido Social Especial Média e Alta Complexidade:

I - coordenar a Protecdo Social e Especial no Municipio;

II - fomentar o desenvolvimento de agcdes em rede;

III - estimular o desenvolvimento de fluxos de articulagdo e processos de trabalho dentro do
CREAS, do CRAS e da Casa de Acolhimento Institucional Municipal para Criangas e
Adolescentes e unidades referenciadas;

IV - fornecer suporte técnico a oferta dos servigos prestados pelo CREAS;

V - coordenar macroprocessos, incluindo a constru¢do e pactuagdo de fluxos de referéncia e
contra referéncia com a rede socioassistencial, das outras politicas e o6rgdos de defesa de
direitos;

VI - planejar a implementacdo de politica de capacitagdo e educacdo permanente dos
profissionais da Protecdo Social Especial;

VII - planejar medidas de incentivo a participacdo dos usudrios no planejamento e melhoria da
oferta dos servicos;

VIII - participar de Comissdes, Foruns e parcerias com outros 6rgaos que visem a garantia de
direitos basicos;

IX - produzir, sistematizar, consolidar e analisar dados de vigilancia socioassistencial;

X - produzir, sistematizar, consolidar e analisar dados sobre atendimentos e acompanhamentos
realizados;

XI - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

§4°. Compete a Divisdo de Gestao do Cadunico / Bolsa Familia:

I — identificar e localizar as familias a serem cadastradas, entrevista-las e registrar os dados no
Sistema do Cadastro Unico;
II — atualizar os dados das familias, verificando todas as informagdes registradas no cadastro;

III — excluir pessoas ou familias da base do Cadastro Unico, conforme a legislagio vigente;
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IV — garantir a integridade e a veracidade dos dados cadastrados;

V — adotar providéncias para averiguar se os dados cadastrados condizem com a realidade da
familia, nos casos em que ha indicios de omissdo de informagodes ou informagdes inveridicas;
VI — articulag@o com as areas de educacdo, saide — no acompanhamento das condicionalidades
— e com a assisténcia social, no acompanhamento de familias beneficidrias;

VII — gestdo de beneficios;

VIII - execugdo dos recursos financeiros (IGD-M);

IX — acompanhamento e fiscalizacdo das agdes;

X — fortalecimento do controle e da participagdo social.

Art. 6°. As atribuicdes dos nucleos e equipamentos subordinados serdo regulamentadas

por ato da Secretaria.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 8°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Tatui, 07 de fevereiro de 2017.

MARIA JOSE P. V. DE CAMARGO
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado no atrio da Prefeitura Municipal de Tatui, em 07/02/2017.

Neiva de Barros Oliveira
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